Zatgcznik nr 1 do Szczegoétowych zasad organizacji
i prowadzenia studibw podyplomowych i innych form
ksztalcenia w Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa

(Nazwa Wydziatu)

WNIOSEK O UTWORZENIE STUDIOW PODYPLOMOWYCH

1. Whnioskuje o utworzenie od roku akademickiego 2026/2027 studiow podyplomowych:

Al w organizacji

2. Cel ksztatcenia:

Rozwoj technologii sztucznej inteligencji oraz wejscie w zycie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2024/1689 (Al Act), a takze ustawy z dnia 3 lipca 2026 r. o systemach sztucznej inteligencji,
powoduja, ze organizacje z sektora publicznego i prywatnego stajg przed koniecznoscig bezpiecznego,
zgodnego z prawem i efektywnego wdrazania rozwigzan opartych na sztucznej inteligencji. Dodatkowo od 2
sierpnia 2026 r. rozpoczat sie kolejny etap stosowania Al Act, obejmujacy m.in. obowigzki dotyczgce
systeméw Al wysokiego ryzyka, wymogi przejrzystosci oraz rozpoczecie egzekwowania przepisow przez
wihasciwe organy.

W praktyce oznacza to, ze organizacje — w szczegolnosci jednostki sektora publicznego oraz
przedsiebiorstwa — bedg zobowiazane do wdrozenia odpowiednich rozwigzan organizacyjnych i dokumentacji
wewnetrznej, takich jak:

® zarzadzenie kierownika jednostki lub zarzadu dotyczgce korzystania z Al,

polityka Al (Al Policy),

procedura Al Governance,

rejestr wykorzystywanych systeméw Al,

zasady oceny ryzyka i klasyfikacji systeméw Al,

procedury nadzoru cziowieka (Human Oversight),

zasady dokumentowania, monitorowania i audytowania wykorzystania Al,

procedury zapewniajgce spetnienie obowigzkdéw przejrzystosci oraz zgodnosci z wymaganiami Al Act.

Celem studiéw jest przygotowanie uczestnikéw do bezpiecznego i zgodnego z prawem wykorzystywania
sztucznej inteligencji w organizacjach. Stuchacze zdobeda praktyczne umiejetnosci wdrazania Al zgodnie z Al
Act, ustawg 0 systemach sztucznej inteligencji oraz RODO, oceny ryzyka, nadzorowania systemow Al,
opracowywania wymaganej dokumentacji oraz automatyzacji proceséw z wykorzystaniem nowoczesnych
narzedzi.

Program odpowiada na aktualne kierunki rozwoju gospodarki cyfrowej, obowigzujgce wymagania prawa
unijnego i krajowego oraz potrzeby przedsiebiorstw i administracji publicznej zwigzane z bezpiecznym,
odpowiedzialnym i efektywnym wykorzystaniem sztucznej inteligencji.

3. Adresaci:

Studia adresowane sg do 0s6b odpowiedzialnych za wdrazanie, nadzorowanie lub ocene wykorzystania
sztucznej inteligencji w organizacjach, w szczegélnosci do cztonkdw zarzgdow i kadry kierowniczej,
pracownikow dziatéw compliance, inspektoréw ochrony danych, audytoréw wewnetrznych, pracownikow
dziatéw HR, IT, bezpieczenstwa informacji, administracji publicznej oraz oséb zajmujacych sie automatyzacjg
proceséw biznesowych.

4. Czas trwania (liczba semestrow, liczba godzin dydaktycznych, liczba punktéw ECTS):
2 semestry, 150 godzin dydaktycznych, 30 punktéw ECTS

5. Proponowany kierownik studiéw: dr Marcin Sieja

6. Warunki rekrutacji, jej przebieg i zasady kwalifikowania kandydatow:
Przyjecie na studia nastepuje po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego prowadzonego na podstawie
analizy ztozonych przez kandydata dokumentoéw. O przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.



7. Okreslenie efektow uczenia sig:

Odniesienie do charakterystyk
drugiego stopnia okreslonych
Symbol efektu Kierunkowe efekty uczenia sie dla studiow podyplomowych na podstawie art. 7 ust. 3i4
uczenia sie 0 nazwie: Al w organizacji ustawy z dnia 22 grudnia 2015
r. 0 Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji na poziomie PRK
WIEDZA: zna i rozumie
SP_W01 podstawowe technologie sztucznej inteligencji, w tym generatywna P6S_WG, P7S_WG
Al, duze modele jezykowe (LLM), systemy RAG, chatboty, copiloty
oraz agentéw Al i ich zastosowanie w organizacjach.
SP_W02 wymagania wynikajace z Al Act, RODO oraz innych regulacji P6S_WK, P7S_WK
dotyczacych projektowania, wdrazania i wykorzystywania systemow
Al.
SP_W03 zasady klasyfikacji ryzyka systemow Al oraz obowigzki podmiotow P6S_WK, P7S_WK
uczestniczacych w ich projektowaniu, wdrazaniu i uzytkowaniu.
SP_W04 zasady budowy systemu Al Governance, zarzadzania ryzykiem, P6S_WG, P7S_WG
audytu Al oraz dokumentacji compliance w organizaciji.
UMIEJETNOSCI: potrafi
SP_U01 identyfikowac i analizowac ryzyka prawne, organizacyjne, etyczne P6S_UW, P7S_UW
i technologiczne zwigzane z wykorzystaniem systeméw Al.
SP_U02 interpretowac przepisy Al Act i RODO oraz stosowac je podczas P6S_UW, P7S_UW
planowania i oceny wdrozen systeméw Al.
SP_U03 projektowac i wdraza¢ podstawowe elementy systemu Al P6S_UW, P7S_UW
Governance, w tym polityki, procedury, rejestry oraz mechanizmy
nadzoru cztowieka.
SP_U04 przygotowac¢ dokumentacje zgodnosci oraz przeprowadzi¢ P6S_UW, P7S_UW
podstawowy audyt wykorzystania Al, formutujgc rekomendacje
dziatan naprawczych.
SP_UO05 projektowa¢ automatyzacje proceséw biznesowych z P6S_UW, P7S_UW
wykorzystaniem narzedzi no-code/low-code zgodnie z wymaganiami
compliance i ochrony danych.
SP_U06 komunikowacé kierownictwu organizacji oraz interesariuszom ryzyka, | P6S_UK, P7S_UK
korzysci i rekomendacje dotyczgce wykorzystania sztucznej
inteligenciji.
KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotéw do
SP_KO01 odpowiedzialnego i etycznego wykorzystywania sztucznej P6S_KR, P7S_KR
inteligencji z poszanowaniem praw cztowieka, ochrony danych
i zasad compliance.
SP_K02 podejmowania decyzji uwzgledniajgcych ryzyka zwigzane P6S_KK, P7S_KK
z wykorzystaniem Al oraz potrzebe zapewnienia hadzoru cztowieka
nad systemami Al.
SP_KO03 wspoOtpracy z zespotami prawnymi, technologicznymi i biznesowymi P6S_KO, P7S_KO
przy wdrazaniu oraz nadzorowaniu rozwigzan opartych na sztucznej
inteligenciji.
SP_K04 doskonalenia wtasnych kompetencji w obszarze nowych technologii, | P6S_KR, P7S_KR
regulacji prawnych i zarzadzania systemami Al.

8. Plan studiow:

| semestr
] Catkowity
. Wyktad Cwiczenia Forma Punkt naktad prac
Lp. Nazwa przedmiotu I g);/odziz] [I. godzin] | zaliczenia ECTSy sluche?czay

[I. godzin]
1 Podstawy technologiczne Al 6 4 zoc 2 50
2 Generatywna Al 8 4 zoc 3 75
3 | Al Act — zakres, definicje i role 8 0 zoc 1 25
4 Klasyfikacja ryzyka wedtug Al Act 6 8 zoc 3 75
5 | Obowigzki organizacji korzystajacej z Al 8 6 zoc 3 75
6 RODOIi Al 6 4 zoc 2 50
7 | Odpowiedzialno$¢ za decyzje agenta Al 4 4 zoc 1 25
Razem: 46 30 15 375




Il semestr

Catkowity
. Wyktady | Cwiczenia Forma Punkty | naktad pracy
Lp. Nazwa przedmiotu . godzin] | [. godzin] | zaliczenia| ECTS | stuchacza
[I. godzin]
1 Model Al Governance w organizaciji 6 6 zoc 2 50
5 _ISO/_IEC 42001 i system zarzadzania sztuczng 6 4 700 5 50
inteligencja
3 | Audyt Al 6 8 zoc 3 75
4 Dokumentacja Al Governance 4 8 zoc 2 50
5 Human oversight i kontrola decyzji agenta Al 4 4 zoc 2 50
6 Automatyzacje compliance w n8n, Make, Zapier i 4 8 70C 2 50
workflowach agentowych
7 Projekt k_oncowy: w<_j_rozen|e Al Governance dla 0 6 projekt 2 50
wybranej organizacji
Razem: 30 44 15 375

9. Wymogi w odniesieniu do kadry dydaktycznej majacej prowadzi¢ zajecia.
Nauczyciel akademicki lub
specjalista z Collegium Witelona
wraz z tytutem/stopniem
Lp. naukowym/nauczyciel akademicki Doswiadczenie zawodowe Nazwa przedmiotu
lub specjalista spoza Collegium
Witelona wraz z tytutem/stopniem
naukowym
specjalista AlI/ML lub data science; doswiadczenie
1. | ekspert ds. technologii Al we wdrozeniach LLM, RAG i systemow Podstawy technologiczne Al
agentowych
. consultant / Al architect / specjalista od wdrozen
2. | ekspert ds. technologii Al LLM / automation consultant Generatywna Al
prawnik specjalizujgcy sie m.in. w prawie nowych Al Act — zakres. definicie i
3. | dr nauk prawnych technologii, ochronie danych osobowych oraz role ' ]
regulacjach dotyczacych sztucznej inteligenciji
prawnik specjalizujacy sie m.in. w prawie nowych o
4. | dr nauk prawnvch technologii, ochronie danych osobowych oraz Klasyfikacja ryzyka wediug
p y B h . - Al Act
regulacjach dotyczacych sztucznej inteligencji
prawnik specjalizujgcy sie m.in. w prawie nowych Obowiazki organizacii
5. | dr nauk prawnvch technologii, ochronie danych osobowych oraz azkiorg !
p y . RO - korzystajacej z Al
regulacjach dotyczacych sztucznej inteligencji
prawnik lub inspektor ochrony danych;
6. ekspert ds. ochrony danych dos$wiadczenie w DPIA, RODO i projektach RODO i Al
osobowych / 10D -
technologicznych
prawnik specjalizujacy sie m.in. w prawie nowych Lo s
7. dr nauk prawnych technologii, ochronie danych osobowych oraz OdpowledZIaInosc za
. RO - decyzje agenta Al
regulacjach dotyczacych sztucznej inteligencji
Nauczyciel akademicki lub
specjalista z Collegium Witelona
wraz z tytutem/stopniem
Lp. naukowym/nauczyciel akademicki Doswiadczenie zawodowe Nazwa przedmiotu
lub specjalista spoza Collegium
Witelona wraz z tytutem/stopniem
naukowym
compliance officer / risk manager / audytor
1 ekspert wewnetrzny / prawnik organizacyjny / ekspert Model Al Governance
’ P governance / osoba wdrazajgca systemy w organizacji
zarzadzania
. audytor lub konsultant systeméw zarzgdzania; ISO/IEC 42001 i system
2. ekspert,ds. ISO/IEC ‘.12001 ! znajomos¢ ISO/IEC 42001, ISO/IEC 27001, ryzyka | zarzadzania sztuczng
systemow zarzgdzania : - s A
i dokumentacji inteligencja
3 ekspert ds. audytu Al i oceny audytor IT/compliance; doswiadczenie w ocenie Audvt Al
" | dostawcéw technologii systemoéw Al, vendor assessment, FRIA/DPIA Y
prawnik specjalizujgcy sie m.in. w prawie nowych Dokumentacia Al
4. | dr nauk prawnych technologii, ochronie danych osobowych oraz G ]
: R - overnance
regulacjach dotyczacych sztucznej inteligencji
5 prawnik specjalizujgcy sie m.in. w prawie nowych | Human oversight i kontrola
" | dr nauk prawnych technologii, ochronie danych osobowych oraz decyzji agenta Al
p V!




Nauczyciel akademicki lub
specjalista z Collegium Witelona
wraz z tytutem/stopniem
Lp. naukowym/nauczyciel akademicki Doswiadczenie zawodowe Nazwa przedmiotu
lub specjalista spoza Collegium
Witelona wraz z tytutem/stopniem
naukowym
regulacjach dotyczacych sztucznej inteligencji
ekspert ds. automatyzagji praktyk automatyzacji no-code/low-code; Automatyzacje compliance
6. P doswiadczenie w n8n, Make, Zapier i workflowach | w n8n, Make, Zapier i
procesow i n8n
Al workflowach agentowych
prawnik specjalizujgcy sie m.in. w prawie nowych | Projekt koncowy: wdrozenie
7. dr nauk prawnych technologii, ochronie danych osobowych oraz Al Governance dla
regulacjach dotyczacych sztucznej inteligencji wybranej organizacji

10. Program studiéw zostat ustalony przez Senat Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa uchwata nr VI11/69 z dnia

08 wrzesnia 2026 r. (kopia w zalgczeniu).

11. Wstepna kalkulacja kosztéw studiow — w zatgczeniu.

Legnica, dnia .........cccoveeeeeiniiiieeeeieee.

(podpis Dziekana)
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