
Zarządzenie nr 82/24 
Rektora Collegium Witelona Uczelnia Państwowa 

z dnia 02 grudnia 2024 r.

w sprawie powołania Uczelnianej Komisji Bezpieczeństwa i Higieny Pracy

Na podstawie art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 1571 t.j.) oraz art. 237 12 - 23713a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 1465 ze zm.) zarządzam, co następuje:

§1.
Powołuję Uczelnianą Komisję Bezpieczeństwa i Higieny Pracy, zwaną dalej „Komisją BHP”, w składzie:
1) przedstawiciele Pracodawcy:

a) Robert Burba - przewodniczący,
b) lekarz sprawujący profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami,
c) Zbigniew Muzyka - starszy specjalista ds. bhp,

2) przedstawiciele pracowników:
a) Dariusz Stefaniak - zastępca przewodniczącego,
b) Jerzy Buczko,
c) Społeczny Inspektor Pracy.

§2 .
Zadaniem Komisji BHP jest:

1) dokonywanie przeglądów warunków pracy i kształcenia oraz sporządzanie okresowej oceny stanu 
bezpieczeństwa i higieny pracy w Collegium Witelona Uczelnia Państwowa, zwanym dalej „Uczelnią”,

2) opiniowanie zarządzeń i regulaminów dotyczących podejmowanych przez rektora środków 
zapobiegających wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym,

3) formułowanie wniosków dotyczących poprawy warunków pracy i kształcenia,
4) współdziałanie z rektorem w realizacji jego obowiązków w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy 

na terenie Uczelni i w czasie zajęć poza jej terenem.

§3 .
Komisja BHP ma prawo:

1) korzystać z ekspertyz lub opinii specjalistów spoza Uczelni - w przypadkach uzgodnionych z rektorem, 
2) wstępu do wszystkich jednostek/komórek Uczelni w celu dokonania przeglądu warunków pracy,
3) wglądu do materiałów zawierających informacje w sprawach związanych z bezpieczeństwem i higieną 

pracy,
4) żądania od kierowników jednostek/komórek Uczelni i pracowników informacji w sprawach należących 

do zakresu działania Komisji BHP.

§4 .
1. Posiedzenia Komisji BHP zwołuje odpowiednio przewodniczący lub zastępca przewodniczącego 

w godzinach pracy, nie rzadziej niż raz na kwartał, według ustalonego harmonogramu.
2. Za czas nieprzepracowany w związku z udziałem w posiedzeniu Komisji BHP jej członkowie zachowują 

prawo do wynagrodzenia z wyłączeniem lekarza, o którym mowa w § 1 pkt 1 lit. b.

§5 .
Traci moc zarządzenie nr 6/12 Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 
20 lutego 2012 r. w sprawie powołania Uczelnianej Komisji Bezpieczeństwa i Higieny Pracy zmienione 
zarządzeniem nr 25/20 z dnia 20 lutego 2020 r.

§ 6.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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