Uchwata nr VI1/50
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 29 grudnia 2021 .

w sprawie uchwalenia programu na studiach podyplomowych ,Wspotczesne systemy zarzgdzania” na Wydziale
Nauk Technicznych i Ekonomicznych od roku akademickiego 2021/2022

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2021 r. poz. 478 ze zm.) uchwala sie,

§ 1.

Program na studiach podyplomowych ,Wspoéiczesne systemy zarzgdzania” na Wydziale Nauk Technicznych
i Ekonomicznych od roku akademickiego 2021/2022.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

mSr Ewa Koztowska



10.

Zatgcznik do Uchwaly nr VII/50 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 29 grudnia 2021 r.

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Jednostka organizacyjna prowadzaca studia podyplomowe:
Wydziat Nauk Technicznych i Ekonomicznych

Nazwa studiow podyplomowych:
Wspoiczesne systemy zarzadzania

Forma studiéw podyplomowych:
Studia podyplomowe prowadzone w formie studidw niestacjonarnych i/lub w formie zdalnej

Zatozenia ogdlne
Celem studiow jest:
* przekazanie wiedzy zwigzanej z wdrazaniem, auditowaniem i doskonaleniem systeméw zarzgdzania

jakoscig 1SO 9001, srodowiskowego ISO 14001, bezpieczenstwa i higieny pracy 1SO 45001,

bezpieczenstwem informacji 1ISO 27001, zarzadzania jako$cig w przemysle motoryzacyjnym wg TS 16949.

¢ przygotowanie do wykonywania zadan koordynatora/lidera/menadzera oraz auditora wewnetrznego
powyzszych systemow.

* zapoznanie uczestnikow z istotg, podstawowymi pojeciami Six Sigma, a takze jej celami.

Studia adresowane sa do szerokiego grona oséb, posiadajagcych wyksztalcenie wyzsze tj. licencjackie,
inzynierskie magisterskie. Studia sa przeznaczone dla os6b, ktére zajmujg sie lub planujg zajmowac sie w
przysztosci systemami zarzadzania w przedsiebiorstwach ustugowych, produkcyjnych, prywatnych, organach
administracji samorzadowej, jednostkach ochrony zdrowia, bankach, uczelniach.

Czas trwania studiéw podyplomowych: 2 semestry

Ogdlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych: 164 godziny

0Ogodlna liczba punktéw ECTS wymagana do ukonczenia studidéw: 30 punktow ECTS

Wymagania wstepne kandydata:

Przyjecie na studia nastepuje po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego prowadzonego na

podstawie analizy ztozonych przez kandydata dokumentéw. O przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Warunki ukonczenia studiow podyplomowych: uzyskanie zaliczen i zdanie egzaminéw przewidzianych
w programie studiéw oraz zdanie egzaminu koncowego.

Plan studiéw:

| semestr
P . Catkowity
. Wyktady Cwiczenia Forma Punkty
1p Nazwa przedmiotu I g1 i 9] saliczenia  ECTS s{ﬂifggzgrﬁcéj
Wprowadzenie do norm, oméwienie wymagan .
E 2 50
L hormy PN EN ISO 9001:2015. 16 0 gzamin
2. Auditor wewnetrzny SZJ 1SO 9001. 6 10 Egzamin 3 75
3. Auditor wewnetrzny SZS SO 14001. 6 10 Egzamin 3 75
Wdrazanie i auditowanie SZBiHP wg normy .
75
4, ISO 45001, 6 10 Egzamin 3
Auditor wewnetrzny Systemu Zarzadzania
Jakoscia w przemysle motoryzacyjnym wg ) 100
5. ISO/TS 16949, 6 12 Egzamin 4
Razem 40 42 X 15 375
Il semestr
- . Catkowity
Lp. Nazwa przedmiotu W?{k}a]dy Cw[llczelnla za'I:i(():rzn;raﬂa P;gr;y naktad pracy
-9 -G stuchacza [I. g.]
Auditor wewnetrzny systemu zarzadzania .
. . . - . E 5 125
1 bezpieczenstwem informacji wq 1SO 27001. 12 12 gzamin
2. Six Sigma- DMAIC. 12 10 Egzamin 4 100
3 Ztote narzedzia jakosSciowe - praktyczne 8 8 Egzamin 3 75

zastosowanie.



1

4. Metody statystyczne w zarzadzaniu jakoscia. 8 4 Egzamin 2 50
5. FMEA. 0 8 Projekt 1 25

Razem 40 42 X 15 375
Okreslenie kierunkowych efektow ksztatcenia i ich odniesienie do charakterystyk wybranych

efektow ksztatcenia wlasciwych dla obszaru ksztalcenia w zakresie

Polskiej Ramie Kwalifikacji na poziomie 6i 7.

Symbol
efektu

uczenia sie

SPK_WO01

SPKJA/02

SPKJA/03

SPK_W04

SPK_W05

SPK_W06

SPKJA/O7

SPKJJO1

SPKJJO2

SPKJJO3

Kierunkowe efekty uczenia sie
dla studiéw podyplomowych o nazwie
Wspoiczesne systemy zarzadzania

WIEDZA: zna i rozumie

Zna i rozumie podstawowe pojecia odnoszace sie do systemow
zarzadzania, Six Sigmy.

Zna i rozumie wymagania norm: PN EN ISO 9001:2015; PN EN ISO
14001:2015; PN- ISO 45001:2018; PN EN ISO/IEC 27001:2017;
IATF 16949:2016.

Zna i rozumie metodyke przeprowadzania auditéw wewnetrznych w/w
systemow.

Zna i rozumie zasady teoretyczne i praktyczne zastosowanie narzedzi
jakosci najczesciej stosowanych w organizacjach przemystowych i
ustugowych w rozwigzywaniu problemoéw jakosciowych.

Zna i rozumie czym jest FMEA, jakie sa rodzaje, role i zadania FMEA,
kiedy i gdzie ma zastosowanie; wymagania i zasady tworzenia FMEA,
techniki jakosSciowe wykorzystywane w poszczeg6lnych etapach
tworzenia FMEA procesu, jak typowa¢ wady i analizowaé przyczyny
oraz przeprowadzac¢ analize ryzyka, z pdzniejszym zaplanowaniem
i wdrozeniem dziatan doskonalacych, dokumentowanie FMEA.

Zna i rozumie czym jest ijakie sg korzysci z zastosowania SPC, kiedy
i gdzie stosuje sie SPC, metody statystyczne obserwacji procesu,
SPC vs inne narzedzia.

Zna i rozumie czym jest SIX SIGMA, kiedy i gdzie stosuje sie stosuje,
jakie sa korzysci, zasady funkcjonowania metody Six Sigma, jej
gtéwne zatozenia oraz fazy jej przeprowadzenia (algorytm DMAIC).

UMIEJETNOSCI: potrafi

Potrafi operowac pojeciami dotyczacymi systeméw zarzagdzania, Six
Sigmy.

Potrafi wtasciwie interpretuje wymagania ww. systemOw oraz
samodzielnie je wdraza.

Potrafi :

- zaplanowa¢ audit wewnetrzny,

- wybra¢ prébki auditowe,

- wtasciwie zadawac pytania auditowanemu,

- analizowac sytuacje auditowe i wycigga¢ odpowiednie wnioski,

- whasciwie zidentyfikowaé¢ niezgodnosci i obszary poprawy, stabe
i mocne strony organizacji,

- przeprowadzi¢ audit wewnetrzny w organizacji,

- napisac¢ raport z auditu wewnetrznego, raport niezgodnosci.

nauk spotecznych zawartych w

Odniesienie do charakterystyk
drugiego stopnia okreslonych
na podstawie art. 7 ust. 34
ustawy z dnia 22 grudnia 2015
r. 0 Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji na poziomie PRK

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P6S_UW,

P7S UW.P6S UO,
P7SJJO

P7S UW.P6S UK
P6S_UO, P7SJJO



SPK_U04

SPK_U05

SPK_U06

SPK_U07

SPK_KO01

SPK_K02

SPK_KO03

Potrafi wybra¢ i zastosowac narzedzia jako$ci w organizaciji.

Potrafi wykona¢ kompletng analize FMEA wyrobu i procesu.

Potrafi identyfikowaé zapotrzebowanie na stosowanie narzedzi SPC,
dokona¢ doboru narzedzi SPC, a takze przeprowadzaé¢ analizy
interpretacji wynikéw z zakresu SPC.

Potrafi  formutowaé problemy icele w ujeciu biznesowym,
klasyfikowa¢ istosowaé podstawowe narzedzia statystyczne
oraz metody zarzgdzania jakoscia w odpowiednich fazach cyklu
DMAIC, metody Six Sigma, atakze interpretowaé uzyskane wyniki
podczas analiz, realizowanych w ramach projektu doskonalgcego.
Uczestnik jest przygotowany do uczestnictwa w pracach zespotu
doskonalgcego Six Sigma i przyjecia odpowiedzialnosci za konkretne
zadania, w ramach projektu doskonalgcego.

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do

Jest gotow do komunikowania sie w grupie i organizacji, pracowac
pod presja, by¢ asertywnym/ a.

Jest gotow do ciggtego uczenia sie, doskonalenia swoich kompetencji
w obszarze systemow zarzgdzania.

Jest gotow do konstruowania wypowiedzi poprawnych i adekwatnych
do danej sytuacji (komunikacja werbalna i niewerbalna) w kontekscie
pracy auditora wewnetrznego.

P7S UW, P6S UK
P6S_UO,P7S_UO

P7S UW, P6S UK
P6S_UO, P7SJJO

P7S UW, P6S UK
P6SJJO, P7S_UO

P7S UW, P6S UK
P6S_UO, P7SJJO

P7SJJK

P7S_KR,P7SJJU

P7S_KK, P7SJJU



