Uchwata NrVI1/163
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dniat9 lutego 2019 r.

w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzaju i wymiaru zajec
dydaktycznych oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich

Na podstawie § 16 pkt 12 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy oraz
art. 227 ust. 3 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

l. Zasady ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich

s 1-
1 Szczegotowy zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego ustala dziekan, biorgc pod uwage obowigzki:
dydaktyczne, wychowawcze i organizacyjne.
2. Dziekan jest odpowiedzialny za przygotowanie obcigzen dydaktycznych zatrudnionych nauczycieli
akademickich na podstawie planéw studiéw realizowanych na wydziale oraz zleconych przez inne
podstawowe jednostki organizacyjne.

§2.
1 Zlecenia zaje¢ dydaktycznych nalezy dokona¢ przed ich rozpoczeciem w danym roku akademickim, jednak
nie pézniej niz do 1 pazdziernika, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do uchwaty.
2. Przyjecie zakresu i wymiaru zaje¢ nauczyciel akademicki potwierdza wtasnorecznym podpisem.
3. Kazdorazowa zmiana powierzonych do realizacji zaje¢ w trakcie trwania roku akademickiego, wymaga
pisemnego potwierdzenia zlecenia zaje¢ dydaktycznych (obcigzen) z adnotacjg ,Korekta z dnia ....".

Il.  Zakres obowigzkéw nauczycieli akademickich

83.
1 Do obowigzkéw dydaktycznych i wychowawczych nauczycieli akademickich nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w formach okreslonych w 8§ 5 ust. 1
w zakresie rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, w wymiarze okreslonym w § 4 ust. 1,
2) prowadzenie raz w tygodniu co najmniej jednej godziny zegarowej konsultacji dla studentéw
w kazdym tygodniu prowadzenia zajec,
3) przygotowywanie pomocy dydaktycznych, w tym: podrecznikéw, skryptéw itp.,
4) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej studentdw w poczuciu odpowiedzialnosci za kraj,
umachniania zasad demokracji i poszanowania praw cztowieka,
5) pehienie zadan opiekuna: roku, grupy, kota naukowego czy innych organizacji funkcjonujacych
na Uczelni.
2. Do obowigzkow organizacyjnych nauczycieli akademickich nalezy w szczegoélnoSci:
1) udziat w komisjach i innych formach organizacyjnych powotywanych zgodnie ze Statutem Uczelni
lub doraznymi potrzebami Uczelni,
2) sprawowanie nadzoru nad imprezami organizowanymi przez studentow,
3) udziat w organizowaniu stanowisk pracy przewidzianych w realizacji procesu dydaktycznego jak:
laboratoria, pracownie itp.,
4) udziat w pracach na rzecz usprawniania dziatalnosci Uczelni ijej jednostek.
3. Nauczyciel akademicki jest zobowigzany do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych.

lll.  Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych

84.
1 Ustala sie nastepujacy roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych dla poszczegoélnych stanowisk nauczycieli
akademickich:
1) profesor - 240 godzin,
2) profesor uczelni - 240 godzin,
3) adiunkt - 300 godzin,
4) wyktadowca - 360 godzin,
5) asystent - 360 godzin,
6) instruktor - 480 godzin,
7) instruktor prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego - 540 godzin,
8) lektor - 540 godzin.
2. Jedna godzine dydaktyczng stanowi 45 minut zaje¢ dydaktycznych ujetych w planie studiow.



IV. Zasady obliczania rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznego

§5.
Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych obejmuije:
1) wyklady,
2) c¢wiczenia,
3) seminaria,
4) seminaria dyplomowe,
5) konwersatoria,
6) projekty,
7) laboratoria,
8) warsztaty,
9) zajecia praktyczne,
10) zajecia terenowe,
11) inne formy zaje¢ wynikajgce z planu studibw, wymagajace bezposredniego udzialu nauczyciela
akademickiego i studentow.
Za prowadzenie w semestrze zaje¢ z danego modutu/przedmiotu w ramach programu Erasmus z udziatem
studentéw obcokrajowcow, nauczycielowi akademickiemu zalicza sie do rocznego wymiaru zajeé
dydaktycznych 4 godziny na kazdego studenta w semestrze, tgcznie nie mniej niz 6 godzin (dotyczy
to prowadzonych z 1 studentem). Liczba godzin wynikajaca z przelicznika, o ktérym mowa w zdaniu 1, nie
moze przekroczy¢ liczby godzin dla danego modutu/przedmiotu, okreslonej w planie studiéw.
W szczegoélnych przypadkach, zwlaszcza gdy nie bylo mozliwosci przewidzenia niedoboru zaje¢ w danym
roku akademickim, nauczycielowi akademickiemu mozna uzupeic¢ roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych:
1) zajeciami prowadzonymi w ramach studiéw podyplomowych, kurséw doksztalcajacych i szkolen
prowadzonych przez Uczelnie,
2) recenzjami prac dyplomowych w wymiarze 0,5 godziny za jedng recenzje,
3) godzinami wynikajacymi z zastepstw.
Uzupetnienie rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, o ktorym mowa w § 4 moze nastgpi¢ po uzyskaniu
zgody rektora.
Recenzentowi za recenzje jednej pracy dyplomowej przystuguje wynagrodzenia stanowigce réwnowartosS¢
0. 5.godziny ponadwymiarowej, o ile nie zastosowano uregulowan zawartych w ust 3 pkt 2.

§6.
Dni rektorskie, godziny rektorskie oraz inne dni ustalone jako wolne od pracy sg zaliczane do godzin
przepracowanych przez pracownikéw dydaktycznych.
Godziny zaje¢ dydaktycznych nieprzepracowane zgodnie z planem studiéw z przyczyn innych niz choroba
lub nieprzewidziana usprawiedliwiona nieobecnos¢, powinny by¢ odpracowane w innym terminie.
Nieodpracowane godziny nie beda uwzglednione w rozliczeniu rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych
nauczyciela akademickiego.

V. Powierzanie nauczycielom akademickim zaje¢ dydaktycznych przekraczajacych liczbe
ustawowych godzin ponadwymiarowych

§7.

1. Dziekan moze powierzy¢ nauczycielowi akademickiemu, za jego kazdorazowa zgoda, prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych w wymiarze przekraczajgcym liczbe godzin ponadwymiarowych, ustalonych
zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce w przypadku:

1) zaistnienia koniecznosSci zastgpienia innego nauczyciela, o ile wczesniej nie mozna bylo tego
przewidziec,

2) zmiany planéw studiéw.

2. Powierzenie zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, wymaga zgody, prorektora ds. dydaktyki i studentéw.

3. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych przyznaje sie po dokonaniu rozliczenia
faktycznie przepracowanych godzin zaje¢ dydaktycznych jednorazowo po zakonczeniu roku
akademickiego.

VI. Liczebnos¢ grup studenckich

§8.
Ustala sie minimalng liczebnos$¢ grup studenckich na zajeciach:
1) wyktady, ¢wiczenia, warsztaty, seminaria, konwersatoria, projekty, zajecia terenowe - 25 0s6b,
2) zajecia z jezyka obcego, w tym ¢wiczenia - 20 oséb,
3) zajecia praktyczne - 15 oséb, z wytaczeniem kierunku Pielegniarstwo, Fizjoterapia i Ratownictwo
Medyczne,
4) laboratoria komputerowe - 18 osob,
5) laboratoria - 16 oséb,
6) laboratoria w jezyku obcym - 15 os6b,
Seminaria dyplomowe prowadzone sga w grupach liczacych od 10 do 15 studentow.



3. Kazdorazowe odstapienie od okreslonej w ust. 1- 2 liczebnosci grup studenckich wymaga zgody rektora.

4. Liczebnos$¢ grup studenckich nie ma zastosowania w przypadku organizowania zaje¢ dla studentow
w ramach programu Erasmus.

5. Uruchomienie specjalnosci/modutu specjalnosciowego mozliwe jest pod warunkiem utworzenia co najmniej
30-osobowej grupy studentéw. W przypadku, gdy liczba studentéw jest mniejsza specjalnos¢/modut
specjalnosciowy moze zosta¢ uruchomiony za zgoda rektora.

§9.
Traci moc uchwata nr IN/223 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 26
czerwca 2012 r. w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzaju i wymiaru
zaje¢ dydaktycznych oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich zmieniona
uchwatami nr V/8 z dnia 30 pazdziernika 2012 r., nr V/34 z dnia 16 kwietnia 2013 r. oraz nr V/146 z dnia 30
czerwca 2015 r.

s 10.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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