
Uchwała nrVI/130
Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy 

z dnia 26 czerwca 2018 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia efektów kształcenia na studiach podyplomowych „Efektywne 
zarządzanie podmiotami leczniczymi” na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej

Na podstawie art. 11 ust. 12 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 2017 r. 
poz. 2183 z późn. zm.) uchwala się, co następuje:

§ 1-

W § 1 Uchwały nr N/l/81 Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 
26 września 2017 r. w sprawie określenia efektów kształcenia załącznik otrzymuje brzmienie, załącznika 
do niniejszej uchwały.

§ 2 .
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia

Przewodniczący Senatu

R E K T O R
/ ?  * / ^  / 2L /  ..

prof. drhab. inż. Ryszard K. Pisarski

^ D m jP R A W N Y

mgr Ewa Kozłowska



Załącznik do Uchwały nr Vl/130 Senatu Państwowej 
Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy 
z dnia 26 czerwca 2018 r.

Określenie kierunkowych efektów kształcenia i ich odniesienie do charakterystyk wybranych efektów kształcenia 
właściwych dla obszaru kształcenia w zakresie nauk społecznych zawartych w Polskiej Ramie Kwalifikacji na 
poziomie 6 i 7.

Symbol 
kierunkowego 

efektu kształcenia

Kierunkowe efekty kształcenia dla studiów podyplomowych 
o nazwie

Efektywne zarządzanie podmiotami leczniczymi

Odniesienie do 
charakterystyk 
Polskiej Ramy 
Kwalifikacji na 
poziomie 6 i 7

W IED ZA -zn a  i rozumie:

SPK_W01 podstawowe zjawiska demograficzne i statystyczne P6S_WK

SPK_W02 strukturę, organizację i zasady finansowania opieki zdrowotnej 
w Polsce i Unii Europejskiej

P6S_WK

SPK_W03 system ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych w Polsce P6SJA/K

SPK_W04 prawne i organizacyjne uwarunkowania funkcjonowania systemu 
opieki zdrowotnej w Polsce

P6S_WK

SPK_W05 uwarunkowania ekonomiczne funkcjonowania opieki zdrowotnej P6S_WK

SPK_W06 zasady organizacji i zarządzania w ochronie zdrowia P6S_WK

SPK_W07 systemy, metody i zasady zapewnienia jakości stosowanych 
w opiece zdrowotnej

P6S_WK

UMIEJĘTNOŚCI-potrafi:

SPKJJ01 nowocześnie zarządzać jednostką organizacyjną
P7SJJW

P7S_UK

SPK_U02 wykorzystać możliwości systemów informatycznych 
w zarządzaniu podmiotami leczniczymi

P7S_UW

SPK_U03
prawidłowo posługiwać się prawnymi i ekonomicznymi regułami, 
normami i zasadami w celu identyfikacji i rozwiązywania 
problemów w placówce medycznej

P7SJJW

P7SJJK

SPK_U04 wykorzystać narzędzia i instrumenty marketingowe w praktyce 
zarządzania podmiotem leczniczym

P7S_UW

P7SJJK

SPKJJ05 zastosować techniki skutecznej komunikacji interpersonalnej, 
oraz negocjacji i mediacji

P7S_UW

P7SJJK

SPK_U06 przedstawić wyniki samodzielnie przygotowanej pracy końcowej P7SJJW

KOMPETENCJE SPOŁECZNE -  jest gotów do:

SPKJC01 ustalania priorytetów i podejmowania decyzji związanych 
z zarządzaniem podmiotem leczniczym P7S_KK



SPK_K02
przestrzegania zasad etycznych obowiązujących w organizacji P7S_KK
i zarządzaniu pracą innych osób


