
 
 

Uchwała Nr V/127 
Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy 

z dnia 21 kwietnia 2015 r. 
 
zmieniająca uchwałę w sprawie warunków i trybu kierowania przez Uczelnię za granicę pracowników Państwowej 
Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy  
 
 
 Na podstawie art. 42 ust 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 2012 r. 
poz. 572, poz. 742 i poz. 1544, z 2013 r. poz. 675, poz. 829 i poz. 1650, z 2014 r. poz. 7, poz. 768, poz. 1004, 
poz. 1146 i poz. 1198, z 2015 r. poz. 357) uchwala się, co następuje: 
 
 

 
§ 1. 

 
W uchwale nr V/102 Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 16 września 
2014 r. w sprawie warunków i trybu kierowania przez Uczelnię za granicę pracowników Państwowej Wyższej 
Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy zmienionej uchwałą nr V/110 z dnia 25 listopada 2014 r. § 7 otrzymuje 
brzmienie: 
„1. Po powrocie z uczelni partnerskiej / przedsiębiorstwa / instytucji w terminie 14 dni pracownik ma obowiązek: 

1) przekazać dokument potwierdzający pobyt w uczelni partnerskiej / przedsiębiorstwie / instytucji 
określający czas rozpoczęcia i zakończenia pobytu, 

2) wypełnić Ankietę Stypendysty na stronie Narodowej Agencji Programu Erasmus+, 
3) dostarczyć sprawozdanie z pobytu, zawierające informacje określone w załączniku nr 9. 

  2.  Wszystkie powyższe dokumenty pracownik ma dostarczyć do Biura Współpracy z Zagranicą.” 
 
 
 

§ 2. 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.                                
 
 
 
 
 
  
 
                                                                                                          Przewodniczący Senatu 

 
 
 
 
 
 

 


