Uchwala nr V/104
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 16 wrzesnia 2014 r.

w sprawie trybu udzielania urlopu wypoczynkowego dla nauczycieli akademickich

Na podstawie art. 133 ust. 7 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
z 2012 r. poz. 572, poz. 742 i poz. 1544, z 2013 r. poz. 675, poz. 829, poz. 1650, z 2014 r. poz. 7, poz. 768
i p0z.1004) uchwala sie, co nastepuje:

§1.

1. Nauczycielom akademickim przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze 36 dni roboczych
w ciggu roku. Urlop wypoczynkowy powinien by¢ wykorzystany w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

2. Nauczyciel akademicki winien wykorzysta¢ cato$¢ urlopu wypoczynkowego w roku kalendarzowym, w ktorym
nabyt do niego prawo, nie p6zniej jednak niz do dnia 30 wrzes$nia roku nastepnego.

3. Przynajmniej jedna czesc¢ urlopu powinna trwac¢ nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych.

4. Nauczyciel akademicki zatrudniony w niepeinym wymiarze czasu pracy ma prawo do urlopu
wypoczynkowego w wymiarze proporcjonalnym do wymiaru zatrudnienia.

5. Nauczyciel akademicki ma prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze proporcjonalnym do okresu
zatrudnienia w przypadkach:
1) zatrudnienia w ciggu roku kalendarzowego,
2) ustania stosunku pracy w ciggu roku kalendarzowego,
3) podjecia pracy po powrocie z urlopu bezptatnego, wychowawczego oraz urlopu dla poratowania zdrowia.

6. Nauczyciel akademicki uzyskuje prawo do pierwszego urlopu wypoczynkowego w ostatnim dniu
poprzedzajgcym letnig przerwe w zajeciach dydaktycznych, a prawo do drugiego i dalszych urlopéw -
z poczatkiem kazdego nastepnego roku kalendarzowego.

§2.

1. Urlop wypoczynkowy udzielany jest nauczycielowi akademickiemu w okresie od 11 lipca do 5 wrzesnia
kazdego roku w wymiarze przewidzianym ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym.

2. Dziekani udzielajg urlopu nauczycielom akademickim zatrudnionym na ich wydziale, a Dziekanom urlopu
udziela Rektor.

3. Nieztozenie przez nauczyciela akademickiego wniosku urlopowego do 31 maja w danym roku jest
rébwnoznaczne z wyrazeniem zgody na udzielenie urlopu, poczgwszy od pierwszego roboczego dnia po
10 lipca danego roku w wymiarze przewidzianym ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym.

4. W szczegoélnych wypadkach, urlop wypoczynkowy moze byé udzielony w innym okresie, wolnym od zajeé
dydaktycznych nauczyciela, niz wskazany w ust. 1. Kierownik jednostki w miare mozliwosci uwzglednia
wnioski nauczycieli akademickich, biorgc pod uwage konieczno$¢ zapewnienia niezaktoconej dziatalnosci
dydaktycznej i organizacyjnej jednostki w danym roku kalendarzowym.

5. Nauczyciele akademiccy sprawujacy funkcje kierownicze lub bedacy cztonkami komisji, ktérzy ze wzgledu na
wykonywane zadania, nie majg mozliwosci wykorzystania w petnym wymiarze urlopu w okresie wskazanym
w ust. 1, zobowigzani sg do zaplanowania swojego urlopu w takim terminie, aby nie kolidowato
to z ich pracg dydaktyczng i organizacyjng. Wyzej wskazane osoby w porozumieniu z przetozonym skladajg
whnioski urlopowe do dnia 31 maja kazdego roku.

§3.
Wykonanie uchwaly powierza sie Rektorowi i Dziekanom. Dziekan odpowiada przed Rektorem za peine
wykorzystanie przez podlegtych nauczycieli urlopéw zalegtych i biezgcych.

§4.
Traci moc uchwata nr V/31 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia
16 kwietnia 2013 r. w sprawie trybu udzielania urlopu wypoczynkowego dla nauczycieli akademickich.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2014 r.

Przewodniczacy Senatu



