Zarzadzenie nr 80/20
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 25 sierpnia 2020 .

w sprawie szczegOtowych zasad gospodarowania $rodkami ochrony indywidualnej oraz odzieza i obuwiem
roboczym

Na podstawie art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.) art. 237 61la oraz art. 304 Kodeksu pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1380)
zarzadzam, co nastepuje:

. § 1.
1 Srodki ochrony indywidualnej stuzg zabezpieczeniu pracownika przed dziataniem niebezpiecznych

i szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych w srodowisku pracy.

2. Srodki ochrony indywidualnej przydziela sie pracownikom zatrudnionym na stanowiskach, na ktérych
wykonuje sie prace w warunkach niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia.

3. Nie mozna dopusci¢ pracownika do pracy bez srodkéw ochrony indywidualnej przewidzianych dla danego
stanowiska oraz bez przeszkolenia w zakresie postugiwania sie tymi Srodkami.

§2.

1 Odziez roboczg przydziela sie pracownikom zatrudnionym na stanowiskach, na ktérych wykonywane sa
prace powodujgce intensywne brudzenie, wystepuje przykra won lub wystepuja czynniki mechaniczne
powodujace przyspieszone niszczenie wlasnej odziezy pracownika, a takze ze wzgledéw na okreslone
wymagania sanitarne i higieniczne.

2. Obuwie robocze przydziela sie pracownikom zatrudnionym na stanowiskach, na ktérych stale wykonywane
sg prace powodujgce intensywne brudzenie lub przyspieszone niszczenie obuwia. Obuwie profilaktyczne
przydziela sie przy pracach wykonywanych w pozycji stojace;.

§3.

1. Ustalony przez Rektora, po konsultacji z przedstawicielem pracownikéw i stuzbg BHP, wykaz stanowisk
w Uczelni, na ktérych nalezy stosowac okreslone srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz
przewidywane okresy ich uzywalnosci zawiera Tabela norm wyposazenia pracownikéw w odziez ochronng
i srodki ochrony indywidualnej, stanowigca zatgcznik do niniejszego zarzadzenia, zwana dalej ,Tabelg norm”.

2. Rektor, po konsultacji z przedstawicielem pracownikéw oraz stuzbg BHP, moze ustali¢ wyposazenie w $rodki
ochrony indywidualnej lub w odziez i obuwie robocze, a takze okresy ich uzywalnosci, dla stanowisk nie
wymienionych w zatgczniku.

§ 4

1 Jezeli pracownik, poza podstawowymi czynno$ciami przewidzianymi dla danego stanowiska, wykonuje stale
dodatkowe czynnosci wymagajace zastosowania $rodkéw ochrony indywidualnej lub odziezy i obuwia
roboczego, nalezy przydzieli¢ pracownikowi wyposazenie w niezbednym zakresie. Zakres dodatkowego
wyposazenia ustala sie po konsultacji z przedstawicielem pracownikdw oraz stuzbg BHP.

2. W przypadku zmiany zakresu czynnosci polegajgcej na wylgczeniu z niego czynnosci, przy ktérych
przystugiwatlo prawo do zaopatrzenia w okreslone $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie
robocze, pracownik zobowigzany jest zwréci¢ otrzymane wczesniej wyposazenie.

3. W przypadku zmiany stanowiska pracy na stanowisko, na ktérym przystuguja dodatkowe $rodki ochrony
indywidualnej lub odziez i obuwie robocze, nalezy uzupeti¢ wyposazenie o nowy asortyment przewidziany
w Tabeli norm.

§ 5.
1. Srodki ochrony stanowig wtasno$é Parstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy.
2. Srodki ochrony indywidualnej sg uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych, a odziez i obuwie robocze -
do czasu utraty cech uzytkowych w stopniu uniemozliwiajagcym dokonanie naprawy.
3. Czas uzywania $srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego liczy sie od dnia ich wydania
i jest okreslony w Tabeli norm.
4. Na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej Komisja likwidacyjna decyduje, po zasiegnieciu opinii
przedstawiciela pracownikow i stuzby BHP, czy:
1) okreslone srodki ochrony utracity cechy ochronne,
2) okreslona odziez i obuwie robocze utracity cechy uzytkowe.
5. Po uplywie czasu zuzycia, okreslonego w Tabeli norm, odziez i obuwie robocze posiadajgce nadal wartos¢
uzytkowg powinny by¢ w dalszym ciagu uzywane przez pracownikéw.

§ 6
1 Uzywane $rodki ochrony indywidualnej, ktérym nie uptynat okres uzywalnosci przewidywany w Tabeli norm
i nie utracity cech ochronnych oraz uzywang odziez robocza (z wyjagtkiem bielizny osobistej i obuwia), ktéra
nie utracita cech uzytkowych, mozna ponownie przydzieli¢, jezeli sga czyste i zdezynfekowane w stopniu
odpowiadajacym wymaganiom higieniczno-sanitarnym.



oA

Przy ustalaniu czasu zuzycia $rodkdéw ochrony indywidualnej i odziezy roboczej ponownie przydzielonych,
uwzglednia sie dotychczasowy okres ich uzytkowania.
Srodki ochrony i odziez robocza, ktére byly juz uzywane, powinny byé wydawane do dalszego uzytkowania
przede wszystkim pracownikom:
1) zatrudnionym na okres prébny lub czas okreslony,
2) zatrudnionym przy usuwaniu awarii, przy brudzacych pracach remontowych,
3) jako odziez zastepczg na czas prania lub konserwacji,
4) wykonujacym dorazne kroétkotrwate prace, w czasie ktérych moze ulec zniszczeniu lub zabrudzeniu ich
wiasna odziez albo oddziatywujg czynniki niebezpieczne i szkodliwe dla zdrowia.
Srodki ochrony indywidualnej i odziez robocza, ktére byly juz uzywane moga by¢ tez wydawane:
1) studentom w czasie zajec,
2) osobom wykonujacym czynnosci inspekcyjne, jezeli w czasie zajec¢ (inspekcji) moze ulec zniszczeniu lub
zabrudzeniu wlasna odziez albo oddziatywujg czynniki niebezpieczne i szkodliwe dla zdrowia.

§7.
Rektor, po konsultacji z przedstawicielem pracownikéw i w porozumieniu ze stuzbg BHP, moze ustali¢ wykaz
stanowisk, na ktérych moze by¢ uzywana przez pracownikéw, i za ich zgodg, wtasna odziez i obuwie
robocze, spetniajgce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy.
Przepis ust. 1 nie dotyczy stanowisk, na ktoérych sa wykonywane prace zwigzane z bezpos$rednig obstuga
maszyn i innych urzadzen technicznych lub prace powodujgce intensywne brudzenie lub skazenie odziezy
Srodkami chemicznymi, promieniotwdrczymi oraz materiatami biologicznie zakaznymi.

§8.

Pracownik jest obowigzany utrzymywa¢ w nalezytym stanie przydzielone $rodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze.

Konserwacja, naprawa, odkazanie oraz pranie przedmiotéw, wymienionych w ust. 1, nalezy do Dzialu
Administracyjno - Technicznego.
Jezeli nie ma mozliwosci zorganizowania prania i naprawy odziezy roboczej wydanej do statego
indywidualnego uzywania, za pranie w stopniu zabrudzenia mozliwym do usuniecia w praniu domowym
wyptaca sie, za zgodg pracownika, ekwiwalent pieniezny w wysokosci ustalonych kosztow tych czynnosci,
Srodkow pioracych i energii.

Nie moze by¢ prana we wtasnym zakresie:

1) odziez robocza skazona substancjami toksycznymi lub innymi substancjami szkodliwymi dla zdrowia,

2) odziez skazona substancjami promieniotwdrczymi,

3) odziez skazona bakteriologicznie,
4) odziez o duzym stopniu zabrudzenia substancjami trudnymi do prania,

5) odziez ocieplana (watowana).

§9.

Wysokos$¢ miesiecznego ekwiwalentu za pranie odziezy ustala Rektor.

Projekt zarzadzenia, w sprawie o ktérej mowa w ust. 1, przygotowuje kierownik Dzialu Administracyjno -
Technicznego po konsultacji z przedstawicielem pracownikéw i stuzbg BHP.

Ekwiwalent ustala sie na podstawie indywidualnych kalkulacji, o ktérej mowa w § 8 ust. 3, przy czym
wysokos¢ ekwiwalentu nie moze osiagna¢ poziomu ustug pralniczych, w ktorych zaktady pralnicze
uwzgledniajg wszystkie ponoszone koszty i zysk.
Pracownikowi wyptaca sie ekwiwalent proporcjonalnie do ilosci przepracowanych dni w miesigcu.
Wyplata ekwiwalentu za pranie moze by¢ wstrzymana w razie stwierdzenia, ze odziez nie jest prana.

§ 10.

W razie utraty lub zniszczenia $rodkéw ochrony oraz odziezy i obuwia roboczego nalezy wydac
pracownikowi niezwtocznie inne $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze przewidziane w tabeli
norm.

Jezeli utrata lub zniszczenie nastapito z winy pracownika, jest on obowigzany uisci¢ - wedtug cen aktualnie
obowigzujacych, kwote réwna nie zamortyzowanej czesci wartosci utraconych lub zniszczonych $rodkow
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego. Kwote te mozna obnizy¢, jezeli uzasadniajg to
okolicznosci utraty(zniszczenia).

s 11
W razie rozwigzania stosunku pracy pracownik jest obowigzany zwréci¢é pobrane Srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze lub réwnowartos$¢ pieniezng tych przedmiotow z uwzglednieniem
okresu i stopnia ich zuzycia, wedtug cen aktualnie obowigzujgcych.
Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do odziezy i obuwia roboczego w razie:
1) przejscia pracownika na emeryture lub rente,
2) Smierci pracownika.



§ 12.

1 Dziat Administracyjno - Techniczny dokonuje zakupu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego posiadajagcego certyfikat lub deklaracje zgodnosci z odpowiednimi normami na podstawie
zamowien kierownikow jednostek organizacyjnych.

2. Koszty zwigzane z zakupem przedmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1, ich naprawa i konserwacjg pokrywane sg
ze $rodkéw ogolnouczelnianych .

3. Srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego pracownik nie moze nabywaé we wiasnym
zakresie za rekompensata pieniezna.

§ 13.

1 Kierownik Dzialu Administracyjno - Technicznego zapewni odpowiednie warunki przechowywania Srodkéw
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, bedacych na stanach magazynowych, po praniu
i konserwacji, a takze zdanych.

2. Wyposazenie, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy przechowywaé¢ na regatach w pomieszczeniach suchych
i wentylowanych; pomieszczenia takie powinny by¢ utrzymane w czystosci i okresowo dezynfekowane.

3. W jednostkach organizacyjnych kierownicy zapewnig wtasciwe warunki przechowywania wydanych srodkow
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego w odpowiednich szafkach, a takze umozliwienie
czyszczenia i suszenia tego wyposazenia po pracy.

§14.
Kierownik Dzialu Administracyjno - Technicznego prowadzi indywidualne kartoteki przydziatu $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego.

§ 15.
Sktadanie zapotrzebowan i wyposazenie pracownikow w odpowiednie Srodki ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego nalezy do obowigzkéw kierownikéw jednostek organizacyjnych.

§ 16.
Traci moc zarzgdzenie nr 7/08 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 04
lutego 2007 r. w sprawie szczegdtowych zasad gospodarowania Srodkami ochrony indywidualnej oraz odziezg
i obuwiem roboczym zmienione zarzgdzeniami nr 50/13 z dnia 22 lipca 2013 r. oraz nr 8/17 z dnia 20 lutego
2017 r.

§17.
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

w/z Rektora
PROREKTOR

dsSyA A deDtéw
dr Helena Babiuch

jP ~ Y

i Koztowska
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Zalgcznik do Zarzadzenia nr 80/20 Rektora Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 25 sierpnia 2020 r.

TABELA NORM WYPOSAZENIA PRACOWNIKOW UCZELNI W SRODKI OCHRONY INDYWIDUALNEJ,

Stanowisko
Pracy
(wykonywane czynnosci)

nauczyciel wychowania
fizycznego

nauczyciel prowadzacy
¢éwiczenia laboratoryjne
z chemii, biochemii,
mikrobiologii i
kryminalistyki

nauczyciel prowadzacy
¢wiczenia laboratoryjne z
fizyki i
materiatloznawstwa,
mechaniki, oze i
elektroniki
nauczyciel prowadzacy
¢wiczenia z
pielegniarstwa,
ratownictwa medycznego
i fizjoterapii

nauczyciel prowadzacy
zajecia praktyczne
z dietetyki

konserwator

pracownik gospodarczy

ODZIEZ | OBUWIE ROBOCZE

Zakres wyposazenia
R- odziez i obuwie robocze
0- $rodki ochrony indywidualnej

R- dres
R - koszulka bawetniana
R - spodenki gimnastyczne
R - buty sportowe
R - ubiér militarny4
R- czapka4
O - kurtka ocieplonal
O - okulary ochronne43
O - ochronniki stuchu43
R - fartuch ochronny 2 szt.
O - rekawice ochronne
O - rekawice ochronne kwaso i
tugoodporne
odporne
O - okulary ochronne
O - ostona twarzy
O - fartuch gumowy szt.2
O - buty ochronne/profilaktyczne
O - maska ochronna
O - fartuch ochronny
O - rekawice ochronne
O - okulary ochronne
R - mundurek pielegniarski / ratowniczy

lub dla fizjoterapeuty

R - koszulka bawetniana5

R - fartuch lekarski szt.2

R - obuwie profilaktyczne

O- maska ochronna

O - rekawice ochronne

R - fartuch ochronny 2 szt.

R - czepek gastronomiczny

O - rekawice gastronomiczne

O - okulary ochronne

R - fartuch drelichowy lub spodnie robocze
R - koszula flanelowa / koszulka
bawetiana

R - trzewiki przemystowe

O - okulary ochronne

O - ostona twarzy, przytica

O - rekawice drelichowe

O - buty filcowo-gumowe?2

O - kalosze gumowe

R - czapka drelich, lub beret

R - kurtka cieptochronna

O - kurtka przeciwdeszczowa

O - kamizelka ostrzegawcza3

O - maska przeciwpytowa

R - fartuch drelichowy/stylon szt.2
R - kurtka cieptochronna

R - trzewiki przemystowe

R - buty profilaktyczne

O - kalosze gumowe

O - rekawice gumowe

O - rekawice drelich. / dzianina

Przewidywany okres

uzywalnosci w

miesiagcach

0.z.- okres zimowy

36

12

12

/min. 24/

36

36
4 o0z
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

d.z.

do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

24

12

12

12
do zuzycia
do zuzycia

24

24
do zuzycia
do zuzycia

12

12

24
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

3 o0z
do zuzycia

24

4 oz
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

18
4 oz
24
6
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

Uwagi

dyzurne
dyzurne
dyzurna
dyzurny
wg potrzeb
wg potrzeb
wg potrzeb

dyzurne

wg potrzeb
wg potrzeb

dyzurne
dyzurne

dyzurne
dyzurna

wg potrzeb
wg potrzeb

dyzurna
dyzurna
wg potrzeb

wg potrzeb
wg potrzeb

wg potrzeb
wg potrzeb
wg potrzeb
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Zalgcznik do Zarzgdzenia nr 80/20 Rektora Panstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 25 sierpnia 2020 r.

TABELA NORM WYPOSAZENIA PRACOWNIKOW UCZELNI W SRODKI OCHRONY INDYWIDUALNEJ,

Stanowisko
Pracy
(wykonywane czynnosci)

nauczyciel wychowania
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ratownictwa medycznego
i fizjoterapii
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zajecia praktyczne
z dietetyki

konserwator

pracownik gospodarczy

ODZIEZ | OBUWIE ROBOCZE

Zakres wyposazenia
R- odziez i obuwie robocze
0- srodki ochrony indywidualnej

R- dres
R - koszulka bawetniana
R - spodenki gimnastyczne
R - buty sportowe
R - ubiér militarny4
R - czapka4
O - kurtka ocieplonal
O - okulary ochronne43
O - ochronniki stuchu43
R - fartuch ochronny 2 szt.
O - rekawice ochronne
O - rekawice ochronne kwaso i
tugoodporne
odporne
O - okulary ochronne
O - ostona twarzy
O - fartuch gumowy szt.2
O - buty ochronne/profilaktyczne
O - maska ochronna
O - fartuch ochronny
O - rekawice ochronne
O - okulary ochronne

R - mundurek pielegniarski / ratowniczy
lub dla fizjoterapeuty

R - koszulka bawetniana5

R - fartuch lekarski szt.2

R - obuwie profilaktyczne

O - maska ochronna

O - rekawice ochronne

R - fartuch ochronny 2 szt.

R - czepek gastronomiczny

O - rekawice gastronomiczne

O - okulary ochronne

R - fartuch drelichowy lub spodnie robocze
R - koszula flanelowa / koszulka
bawetiana

R - trzewiki przemystowe

O - okulary ochronne

O - oslona twarzy, przytica

O - rekawice drelichowe

O - buty filcowo-gumowe?2

O - kalosze gumowe

R - czapka drelich, lub beret

R - kurtka cieptochronna

O - kurtka przeciwdeszczowa

O - kamizelka ostrzegawcza3

O - maska przeciwpytowa

R - fartuch drelichowy/stylon szt.2
R - kurtka cieptochronna

R - trzewiki przemystowe

R - buty profilaktyczne

O - kalosze gumowe

O - rekawice gumowe

O - rekawice drelich. / dzianina

Przewidywany okres
uzywalnosci w
miesigcach
0.z.- okres zimowy
36
12
12
d.z. /min. 24/
36
36
4 o0z
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

24

12

12

12
do zuzycia
do zuzycia

24

24
do zuzycia
do zuzycia

12

12

24
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

3 o0z
do zuzycia

24

4 oz
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

18
4 oz
24
6
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

Uwagi

dyzurne
dyzurne
dyzurna
dyzurny
wg potrzeb
wg potrzeb
wg potrzeb

dyzurne

wg potrzeb
wg potrzeb

dyzurne
dyzurne

dyzurne
dyzurna

wg potrzeb
wg potrzeb

dyzurna
dyzurna
wg potrzeb

wg potrzeb
wg potrzeb

wg potrzeb
wg potrzeb
wg potrzeb



10.

11

12.

13.

0 - czapka drelich lub beret/ chustka

0 - pas /szelki/ bezpieczenstwa do mycia
okien

0 - okulary ochronne

0 - buty filcowo-gumowe2

0 - kamizelka ostrzegawcza®

0 - maska przeciwpytowa

informatyk R - fartuch ochronny
0 - rekawice drelichowe / dzianina
pracownik biblioteki R - fartuch ochronny
i archiwum R - obuwie profilaktyczne

0 - rekawice bawetniane
0 - maska ochronna/przeciwpytowa
kierowca samochodu R - fartuch drelichowy
osobowego/mikrobusu 0 - rekawice drelichowe
pracownik kontroli R - fartuch drelichowy
wewnetrznej
administrator budynku 0 - kurtka przeciwdeszczowa
(obiektu technicznego) i R - fartuch drelichowy
Domu Studenta 0 - buty gumowe
0 - kamizelka ostrzegawcza3
pracownik prowadzacy R- trzewiki przemystowe
sprawy z zakresu 0 - kurtka przeciwdeszczowa
nadzoru inwestorskiego R- kombinezon roboczy
0 - buty gumowe
0 - helm ochronny
0 - szelki bezpieczenstwa, linki,
amortyzatory oraz wedtug potrzeb inne
urzgdzenia chroniace przed upadkiem z
wysokosci
0 - kamizelka ostrzegawcza3
pracownik inwentaryzacji R - fartuch drelichowy

1dla nauczycieli prowadzacych dyscypliny sportéw zimowych
2do prac wykonywanych stale poza budynkiem lub w terenie

24
wg potrzeb
24
3 0z
do zuzycia
do zuzycia

do zuzycia
do zuzycia
d.z. /min. 36/

18

do zuzycia

do zuzycia
24

do zuzycia

do zuzycia

do zuzycia
24
24

do zuzycia
24

do zuzycia

do zuzycia
24

do zuzycia

zgodnie z instrukcjg
producenta

do zuzycia

do zuzycia

3do prac wykonywanych na terenie budowy, parkingu, drog wewnetrznych i zewnetrznych

4dla nauczycieli prowadzacych zajecia na strzelnicy zewnetrznej
A dla nauczycieli prowadzacych zajecia na strzelnicy
5dla nauczycieli prowadzgcych zajecia praktyczne z fizjoterapii

wg instrukcji
dyzurne

wg potrzeb
wg potrzeb

dyzurny

dyzurna

dyzurna
dyzurny

dyzurne do
pracy na
wysokosci



