
Zarządzenie nr 68/20
Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy 

z dnia 24 czerwca 2020 r.

w sprawie uruchomienia studiów podyplomowych „Prawo w Biznesie’’ na Wydziale Nauk Społecznych 
i Humanistycznych od roku akademickiego 2020/2021

Na podstawie § 17 ust 3 pkt 10 Statutu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy 
zarządzam, co następuje:

§ 1.

Rektor Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy na podstawie wniosku Dziekana 
z Wydziału Nauk Społecznych i Humanistycznych uruchamia studia podyplomowe „Prawo w Biznesie” od roku 
akademickiego 2020/2021.

§ 2 .

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

w/z Rektor^ 
PRtamSKTOR 

ds. Nauki i W
¿ A  —

prof. dr hab. inż Jerzy J. Pietkiewicz

Zagranicą

I^DCKiP,

m gr Ewa Kozłowska



P A Ń S T W O W A  
WYŻSZA SZKOŁA ZAWODOWA

irnuWMakma w
WYMIĄŁ NAUK SKMJKWYCH

IBUMAMS1YC2NYCH Załącznik nr 1 do Szczegółowych zasad organizacji i
59*220 Legnica,Ul,Sejmowa SA prowadzenia studiów podyplomowych i innych form

kształcenia w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej im.
Witelona w Legnicy

{Nazwa Wydziału)

WNIOSEK O UTWORZENIE STUDIÓW PODYPLOMOWYCH

1. Wnioskuję o utworzenie od roku akademickiego 2020/2021 studiów podyplomowych

Prawo w Biznesie
(Nazwa)

2. Cel kształcenia:

Celem studiów jest przekazanie uczestnikom studiów praktycznej wiedzy prawniczej niezbędnej do 

kompleksowego prowadzenia działalności gospodarczej.

3. Adresaci:
Studia adresowane są do osób prowadzących działalność gospodarczą (w tym e-biznes) - 

samozatrudnionych jak i będących pracodawcami, osób wykonujących czynności w imieniu pracodawcy, 

managerów, oraz pozostałych osób, które myślą o założeniu firmy (posiadających wykształcenie wyższe) i 
pragną uzupełnić wiedzę o tematykę zawartą w programie studiów.

4. Czas trwania (liczba semestrów, liczba godzin dydaktycznych, liczba punktów ECTS):
Liczba semestrów: 2, liczba godzin dydaktycznych: 180, liczba punktów ECTS: 30.

5. Proponowany kierownik studiów: dr Marcin Siej

6. Warunki rekrutacji, jej przebieg i zasady kwalifikowania kandydatów:

Od kandydatów na studia podyplomowe wymagane są następujące dokumenty:

a) podanie o przyjęcie na studia,

b) zobowiązanie kandydata do sfinansowania kosztów kształcenia,

c) oświadczenie pracodawcy o pokryciu kosztów kształcenia słuchacza (jeśli pracodawca finansuje
studia pracownikowi),

d) kserokopię dyplomu ukończenia studiów wyższych (oryginał do wglądu),
e) jedną aktualną fotografię,

f) dowód wpłaty opłaty rekrutacyjnej.

Przyjęcie na studia następuje po przeprowadzeniu postępowania kwalifikacyjnego prowadzonego na 

podstawie analizy złożonych przez kandydata dokumentów. O przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń.



7. Określenie efektów uczenia się:

Symbol efektu 
uczenia się

Kierunkowe efekty uczenia się 
dla studiów podyplomowych 

Prawo w Biznesie

Odniesienie do  
charakterystyk  

drugiego stopnia  
określonych na 

podstawie art. 7 u s t  
3 i 4  ustawy z  dni« 22 

grudnia 2015 r. o 
Zintegrowanym  

System ie Kwalifikacji 
na poziom ie PRK

WIEDZA: zna 1 rozumie

SPPB_W01 formy prowadzenia biznesu P7S_WK

SPPB_W02 podstawy prawa i języka prawniczego w zakresie prowadzenia firmy P7SJA/K

SPPB„WG3 istotne przepisy prawa pracy w zakresie zatrudniania pracowników P7SJA/K

SPP8_W04 przepisy związane z rejestracją firmy, jej oznaczeniem i oznaczeniem 
produktów i usług firmy P7S_WK

SPPB_W05 zasady prawnego zabezpieczenia marketingowej strony biznesu P7S_WK

SPPBJV06 aspekty prawne odróżniające biznes internetowy od tradycyjnego P?S_WK

SPPB_W07 prawa i obowiązki stron umowy sprzedaży towarów i usług P7S_WK

SPPB_W08 zakres i znaczenie przepisów RODO P7S_WK

SPPB_W09 zasady ubezpieczeń majątku firmy i OC firmy P7S_WK

SPPB_W010 istotę czynów nieuczciwej konkurencji i praktyk ograniczających 
konkurencję P7S_WK

SPPB_W011 księgową stronę prowadzenia firmy P7S_WK

SPPB_W012 aspekty proceduralne, które mogą się zdarzyć na etapie funkcjonowania 
firmy P7SJWK

UMIEJĘTNOŚCI: potrafi

SPPB_U01 wybrać właściwą formę prowadzenia biznesu P7S_UW

SPPB_U02 posługiwać się właściwymi pojęciami języka prawniczego, stosować 
zasady interpretacji prawa, wnioskowań prawniczych itd. P7SJJW

SPPB_U03 zastosować procedurę związaną z rejestracją firmy, ochroną oznaczenia 
przedsiębiorstwa oraz rejestracją znaku towarowego. P7SJJW

SPPB_U04 wskazać różnice prawne międży biznesem tradycyjnym a internetowym P7S_UW

SPPBJJ05 stosować przepisy RODO P7S_UW

SPPB_U06 dobrać odpowiednie ubezpieczenie do profilu firmy P7SJJW

SPPB_U07 tworzyć pisma procesowe oraz pisma związane z sukcesją P7SJJW



KOMPETENCJE SPOŁECZNE: jest gotów do

SPPB„K01
podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych, posiada nawyk 
i umiejętność ustawicznego pogłębiania wiedzy teoretycznej i doskonalenia
umiejętności praktycznych

P7S_KR

SPPB_K02

do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz jej pogłębiania w celu 
rozwiązywania problemów poznawczych i praktycznych powstających w 
pracy zawodowej, ponadto jest gotów do współpracy ze specjalistami 
innych zawodów

P7S_KK

8. Plan studiów:

Lp. Nazwa przedmiotu Wykłady
[I, godzin]

Ćwiczenia 
[I. godzin]

Forma
zaliczenia

Punkty
ECTS

Całkowity 
nakład pracy

słuchacza 
{i. godzin]

1, Formy prowadzenia biznesu i korzyści z nich 
płynące 6 - Zoc, 1 25

2. Podstawy prawa dla przedsiębiorców 6 4 Zoc 2 50

3, Ochrona firmy, marki i oznaczeń produktów i 
usług 8 6 Zoc, 3 75

4 Prawne aspekty marketingu 6 6 Zoc. 2 50

5. Księgowość firmy 6 4 Zoc. 2 50

6, Wybrane aspekty zatrudniania pracowników 8 6 Zoc. 3 75

7, Prawna strona biznesu internetowego 6 6 Zoc. 2 50

Razem 46 32 15 375

II senTestr

Lp- Nazwa przedmiotu Wykłady 
[i. godzin]

Ćwiczenia 
[I. godzin]

Forma
zaliczenia

Punkty
ECTS

Całkowity 
nakład pracy 

słuchacza 
U godzinj

1, Prawne aspekty relacji z klientem 6 6 Zoc. 2 50

2. RODO w biznesie 4 6 Zoc. 2 50

3, Ubezpieczenie biznesu w pełnym zakresie 6 8 Zoc. 3 75

4, Kontrakty handlowe, ich treść i 
zabezpieczenie 6 6 Zoc. 2 50

5. Czyny nieuczciwej konkurencji i praktyki 
ograniczające konkurencję 6 4 Zoc. 2 50

6, Prawo procesowe dla przedsiębiorców 6 8 Zoc. 2 50

7, Zarząd sukcesyjny 4 6 Zoc 2 50

Razem 38 44 15 375



9. Imienny wykaz osób prowadzący zajęcia:

Lp. Imię I nazwisko nauczyciela 
akademickiego lub specjalisty z 

PWSZ w Legnicy

Tytuł/stopień
naukowy/tytuł

zawodowy
Nazwa przedmiotu Wykłady 

p. godzin]
Ćwiczenia 
[I. godzin]

1. Marcin Sieja doktor Podstawy prawa dla 
przedsiębiorców 6 4

2. Jakub Rzucidło doktor Ochrona firmy, marki i 
oznaczeń produktów i usług 8 6

3. Marcin Sieja doktor Wybrane aspekty zatrudniania 
pracowników 8 6

4. Marcin Sieja doktor Prawne aspekty relacji z 
klientem 6 6

5. Marcin Sieja doktor Ubezpieczenie biznesu w 
pełnym zakresie 6 8

6, Karol Rusin doktor Kontrakty handlowe, ich treść i 
zabezpieczenie. 6 6

7. Jakub Rzucidło doktor
Czyny nieuczciwej konkurencji 
i praktyki ograniczające 
konkurencję

6 4

8. Andrzej Marek magister Prawo procesowe dla 
przedsiębiorców 6 8

9. Marcin Sieja doktor Prawna strona biznesu 
internetowego 6 6

10, Agnieszka Kos doktor Prawne aspekty marketingu 6 6

11. Rafał Kubik doktor RODO w biznesie 4 6

12 Jakub Rzucidło doktor Zarząd sukcesyjny 4 6

Razem 72 72

Lp, Imię i nazwisko specjalisty 
spoza PWSZ w Legnicy

Tytuł/stopień
naukowy/tytuł

zawodowy
Nazwa przedmiotu Wykłady 

(I. godzin]
Ćwiczenia 
[I, godzin]

1 Radosław Tadraia magister Formy prowadzenia biznesu i 
korzyści z nich płynące 6 *

2, Radosław Tadrała magister Księgowość firmy 6 4

Razem 12 4

10. Program studiów został. ustalony przez Senat Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im, Witetona

w Legnicy uchwała, nr z dnia {£.•$.■ Qfa; . ( k o p i a  w załączeniu).
11. Wstępna kalkulacja kosztów studiów -  w załączeniu.

Legnica, dnia
c2 4 Z

D Z I E K A N  
Wydziału Nauk Społeeapych


