
Zarządzenie Nr 47/08 
Rektora Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy  

z dnia 29 października 2009 r. 
 
w sprawie wprowadzenia systemu zapewniającego jakość kształcenia w Państwowej 
WyŜszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy 

 
Na podstawie § 3 ust. 1  rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŜszego  

z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardów kształcenia dla poszczególnych kierunków oraz 
poziomów kształcenia, a takŜe trybu tworzenia i warunków, jakie musi spełnić uczelnia,  
by prowadzić studia międzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz.U. Nr 164, poz. 1166) 
zarządzam, co następuje: 

 
 

§ 1. 
W Państwowej WyŜszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy wprowadzam system 
zapewniający jakość kształcenia i w tym celu tworzę: 
1) Uczelniany Zespół ds. Jakości Kształcenia, 
2) Wydziałowe Zespoły ds. Jakości Kształcenia. 

 
 

§ 2. 
1. W skład Uczelnianego Zespołu ds. Jakości Kształcenia wchodzą: 

1) Prorektor ds. Dydaktyki i Studentów jako przewodniczący, 
2) Dziekani Wydziałów, 
3) Uczelniany Koordynator ECTS. 

2. Do zadań Zespołu naleŜy: 
1) określanie celów i planów działania w zakresie zapewnienia jakości kształcenia  

w Uczelni, 
2) określanie propozycji wewnętrznych standardów jakości, 
3) określanie propozycji wewnętrznych zasad przeprowadzania egzaminów i zaliczeń 

oraz wymogów pisania prac dyplomowych, 
4) przedstawianie propozycji nowych rozwiązań mających na celu podnoszenie jakości 

kształcenia, 
5) analizowanie podjętych działań pod względem ich skuteczności oraz osiągniętych 

rezultatów. 
3. Zespół przedstawia Rektorowi projekty aktów prawnych związanych z jakością 

kształcenia, w szczególności wynikające z ust. 2 pkt. 2-3. 
4. Zespół po kaŜdym semestrze przedstawia Rektorowi sprawozdanie ze swojej pracy. 

 
 

§ 3. 
1. W skład Wydziałowych Zespołów ds. Jakości Kształcenia wchodzą: 

1) Dziekan jako przewodniczący, 
2) Prodziekani, 
3) Wydziałowy Koordynator programu Erasmus i ECTS, 
4) po dwóch nauczycieli akademickich wskazanych przez Dziekana z kaŜdego 

prowadzonego na wydziale kierunku. 
2. Do zadań Zespołu naleŜy: 

1) dokonywanie analizy ankiet studentów dotyczących jakości prowadzonych zajęć, 



2) dokonywanie oceny zgodności tematów prac dyplomowych z kierunkiem studiów, 
3) ocena poziomu nauczania poszczególnych przedmiotów, 
4) analizowanie planów studiów, porównywanie ich ze standardami kształcenia, 
5) analizowanie i ocena programów przedmiotów, 
6) inicjowanie spotkań ze studentami i pracownikami, których celem będzie analiza 

jakości kształcenia oraz ocena efektów nauczania, w tym zwłaszcza przygotowanie 
prowadzących do zajęć, poziom zajęć, przygotowanie studentów przez prowadzącego 
do egzaminu, wymagania egzaminacyjne itp., 

7) ustalanie wytycznych wewnątrzwydziałowych mających na celu podnoszenie jakości 
kształcenia na poszczególnych kierunkach. 

3. Wyniki prac zespołu są przedstawiane po kaŜdym semestrze Rektorowi. 
 
 

§ 4. 
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Obwieszczenie 
Rektora Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy 

z dnia 24 listopada 2008 r. 
 
 

w sprawie sprostowania błędu pisarskiego 
 
 
 
Na podstawie art. 66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyŜszym 

(Dz.U.  
Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz.328, Nr 104, poz. 708 i poz. 711, Nr 144, poz.1043, 
Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i poz. 1240, 
Nr 180, poz.1280, z 2008 r. Nr 70, poz. 416) w części wstępnej zarządzenia nr 47/08 Rektora 
Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 29 października 
2009 r. w sprawie wprowadzenia systemu zapewniającego jakość kształcenia w Państwowej 
WyŜszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy zamiast wyrazów „z dnia 29 
października 2009 r.” powinny być wyrazy „z dnia 29 października 2008 r.” 

 
 

 
 
 
 



 
 


