
Zarządzenie Nr 8/10 
Rektora Pa ństwowej Wy Ŝszej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy 

z dnia 15 lutego 2010 r. 
 

w sprawie ustalenia szczegółowych zasad organizacji  rekrutacji oraz odpłatno ści za studia 
niestacjonarne pierwszego stopnia na kierunku Piel ęgniarstwo w ramach projektu „Kształcenie 
zawodowe piel ęgniarek i poło Ŝnych w ramach studiów pomostowych”  w roku akademic kim 2009/2010 
 

 
Na podstawie art. 169 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyŜszym (Dz.U. Nr 164,  

poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i poz. 711, Nr 144, poz. 1043, Nr 227, poz. 1658,  
z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i poz. 1240, Nr 180, poz. 1280, z 2008 r. Nr 70, 
poz. 416, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278, Nr 202, poz. 1553) oraz § 13 uchwały nr III/111 Senatu 
Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej i m. Witelona w Legnicy z dnia 27 maja 2008 r. w sprawie warunków  
i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2009/2010 zarządzam, co następuje: 
 

§ 1. 
1. O przyjęcie na niestacjonarne studia pierwszego stopnia na kierunku Pielęgniarstwo w ramach studiów 

pomostowych mogą ubiegać się osoby posiadające świadectwo dojrzałości i będące absolwentami 
liceum medycznego lub medycznej szkoły zawodowej kształcącej w zawodzie pielęgniarki. 

2. Nauka na studiach, o których mowa w ust. 1, jest bezpłatna. 
 

§ 2. 
1. Postępowanie rekrutacyjne kandydatów na studia odbywa się zgodnie z następującym 

harmonogramem: 
1) przyjmowanie dokumentów: 17 luty – 3 marca 2010 r. 
2) ogłoszenie list kandydatów przyjętych na studia – 5 marca 2010 r., z zastrzeŜeniem ust. 2. 
2. W przypadku, gdy Uczelnia w terminie określonym w ust. 1 pkt 2 nie otrzyma zamówienia 

wykonawczego do projektu „Kształcenie zawodowe pielęgniarek i połoŜnych w ramach studiów 
pomostowych” ogłoszenie list kandydatów przyjętych na studia nastąpi po jego otrzymaniu. 

 
§ 3. 

Od kandydatów wymagane są następujące dokumenty: 
1) kwestionariusz kandydata według wzoru określonego przez Uczelnię, 
2) świadectwo dojrzałości w oryginale, 
3) świadectwo ukończenia szkoły średniej, 
4) oryginały dokumentów potwierdzających przygotowanie pielęgniarskie, 
5) zaświadczenie wystawione przez lekarza medycyny pracy, 
6) kserokopia potwierdzenia prawa wykonywania zawodu, 
7) aktualne zaświadczenie o zatrudnieniu na stanowisku pielęgniarki, 
8) 3 fotografie o wymiarach 35x45 mm, wykonane zgodnie z wymaganiami stosowanymi przy 

wydawaniu dowodów osobistych,  
9) kserokopia dowodu osobistego - awers i rewers, 
10) potwierdzenie dokonania opłaty rekrutacyjnej. 

 
§ 4. 

1. Przyjęcia na studia odbywają się w ramach limitów określonych rozporządzeniem Ministra Zdrowia,  
z zastrzeŜeniem ust. 2 i 3. 

2. W przypadku, gdy liczba kandydatów nie przekroczy minimalnego limitu przyjęć określonego przez 
Rektora w porozumieniu z Uczelnianą Komisją Rekrutacyjną, Uczelnia zastrzega sobie prawo do 
nieuruchomienia kształcenia.  

3. W sytuacji, gdy Uczelnia nie otrzyma dofinansowania w ramach projektu „Kształcenie zawodowe 
pielęgniarek i połoŜnych w ramach studiów pomostowych” współfinansowanego z Europejskiego 
Funduszu Społecznego, kształcenie na studiach nie zostanie uruchomione. 

 
§ 5. 

W przypadku niewypełnienia limitów, o których mowa w § 4 ust. 1, moŜe zostać podjęta decyzja  
o przeprowadzeniu rekrutacji uzupełniającej w terminach określonych przez Rektora. 

 
§ 6. 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
 
 
 
 


