Uchwata Nr IV/220
Senatu Panstwowej Wy zszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 26 czerwca 2012 r.

w sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego Panstwowej Wy zszej Szkoly Zawodowej

im. Witelona w Legnicy na 2012 rok

Na podstawie art. 100 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164,
poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i poz. 711, Nr 144, poz. 1043, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r.
Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i poz. 1240, Nr 180, poz. 1280, z 2008 r. Nr 70, poz. 416,
z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278, Nr 202, poz. 1553, z 2010 r. Nr 57, poz. 359, Nr 75, poz. 471,
Nr 96, poz. 620, Nr 127, poz. 857, z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 84, poz. 455, Nr 112, poz. 654, Nr 174,
poz. 1039, Nr 185, poz. 1092) uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Senat zatwierdza plan rzeczowo-finansowy Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
na 2012 rok, stanowigcy zatacznik do uchwaly.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu



Uchwata Nr IV/221
Senatu Panstwowej Wy zszej Szkolty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 26 czerwca 2012 r.

w sprawie wyra zenia opinii dotycz gcej pot gczenia podstawowych jednostek organizacyjnych i zmi any
nazwy

Na podstawie art. 11d ust. 1 i art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i poz. 711, Nr 144, poz. 1043, Nr 227,
poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i poz. 1240, Nr 180, poz. 1280,
z 2008 r. Nr 70, poz. 416, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278, Nr 202, poz. 1553, z 2010 r. Nr 57,
poz. 359, Nr 75, poz. 471, Nr 96, poz. 620, Nr 127, poz. 857, z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 84, poz. 455, Nr 112,
poz. 654, Nr 174, poz. 1039, Nr 185, poz. 1092) uchwala sie, co nastepuje:

81

1. Senat pozytywnie opiniuje wniosek Rektora dotyczgcy potgczenia z dniem 1 wrzesnia 2012 r.:
1) Wydziatlu Administracji
2) Wydzialu Humanistycznego
3) Woydziatu Pedagogiki
i utworzenia nowego wydziatu o nazwie Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych.

2. Senat pozytywnie opiniuje wniosek dotyczgcy przyporzadkowania do Wydzialu Nauk Spotecznych
i Humanistycznych kierunkow:
1) Administracja — studia pierwszego stopnia,
2) Bezpieczenstwo wewnetrzne — studia pierwszego stopnia,
3) Filologia — studia pierwszego stopnia,
4) Ochrona srodowiska — studia pierwszego stopnia,
5) Pedagogika — studia pierwszego i drugiego stopnia.

§2.

1. Senat pozytywnie opiniuje wniosek Rektora dotyczgcy potgczenia z dniem 1 wrzesnia 2012 r.:
1) Wydzialu Medycznego
2) Woydziatu Turystyki
i utworzenia nowego wydzialu o nazwie Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej

2. Senat pozytywnie opiniuje wniosek dotyczacy przyporzgdkowania do Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kulturze
Fizycznej kierunkow:
1) Pielegniarstwo — studia pierwszego stopnia,
2) Ratownictwo medyczne — studia pierwszego stopnia,
3) Turystyka i Rekreacja — studia pierwszego stopnia.

§3.
Senat pozytywnie opiniuje wniosek Rektora dotyczgcy zmiany z dniem 1 wrzesnia 2012 r. nazwy Wydziatu
Zarzgdzania i Informatyki na Wydziat Nauk Technicznych i Ekonomicznych, z dotychczasowymi kierunkami, tj.:
1) Ekonomia — studia pierwszego stopnia,
2) Informatyka — studia pierwszego stopnia,
3) Zarzadzanie — studia pierwszego stopnia,
4) Zarzadzanie i inzynieria produkcji — studia pierwszego i drugiego stopnia.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu



Uchwata Nr IV/222
Senatu Panhstwowej Wy zszej Szkolty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 26 czerwca 2012 r.
w sprawie ustalenia trybu powotania dziekanéw i pro dziekanow

Na podstawie § 17 pkt 6 i 7 w zwigzku z § 39 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy uchwala sie, co nastepuje:

81

Senat Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy ustala, ze powotanie dziekandw
i prodziekanéw nastapi poprzez ich wybér dokonany przez uczelniane kolegium elektoréw.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu



Uchwala Nr IV/223
Senatu Panstwowej Wy zszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 26 czerwca 2012 r.

w sprawie zasad ustalania zakresu obowi gzkéw nauczycieli akademickich, rodzaju i wymiaru za jeé
dydaktycznych oraz zasad obliczania godzin dydaktyc znych i liczebno $ci grup studenckich

Na podstawie art. 130 ust. 2 i art. 131 ust 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i poz. 711, Nr 144, poz. 1043, Nr 227,
poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i poz. 1240, Nr 180, poz. 1280,
z 2008 r. Nr 70, poz. 416, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278, Nr 202, poz. 1553, z 2010 r. Nr 57,
poz. 359, Nr 75, poz. 471, Nr 96, poz. 620, Nr 127, poz. 857, z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 84, poz. 455, Nr 112,
poz. 654, Nr 174, poz. 1039, Nr 185, poz. 1092) uchwala sie, co nastepuje:

I. Zasady ustalania zakresu obowi gzkéw nauczycieli akademickich

81

1. Szczegotowy zakres obowigzkdw nauczyciela akademickiego ustala dziekan biorgc pod uwage obowigzki:
dydaktyczne, wychowawcze i organizacyjne.

2. Dziekan jest odpowiedzialny za przygotowanie obcigzehn dydaktycznych zatrudnionych nauczycieli
akademickich na podstawie planéw studiow realizowanych na wydziale oraz zleconych przez inne
podstawowe jednostki organizacyjne.

§2.

1. Zlecenia zaje¢ dydaktycznych nalezy dokona¢ przed ich rozpoczeciem w danym roku akademickim, jednak
nie pozniej niz do 1 pazdziernika, wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik do uchwaty.

2. Przyjecie zakresu i wymiaru zaje¢ nauczyciel akademicki potwierdza wtasnorecznym podpisem.

3. Kazdorazowa zmiana powierzonych do realizacji zaje¢ w trakcie trwania roku akademickiego, wymaga
pisemnego potwierdzenia zlecenia zaje¢ dydaktycznych (obcigzen) z adnotacjg ,Korekta z dnia ....".

4. W sytuacji, gdy na danym wydziale wystepuje réwnoczesnie przekroczenie rocznego wymiaru zajeé
dydaktycznych i niedocigzenie nauczycieli akademickich, niedocigzenie danej osoby nie moze by¢ wieksze
niz 20 godzin w danym roku akademickim. Wieksze niedocigzenie dopuszcza sie, po uzyskaniu zgody
rektora.

1. Zakres obowi gzkéw nauczycieli akademickich

§3.

1. Do obowigzkéw dydaktycznych i wychowawczych nauczycieli akademickich nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w formach okreslonych w 8 5 ust. 1 w zakresie
rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, w wymiarze okreslonym w § 4 ust. 1
2) prowadzenie raz w tygodniu co najmniej jednej godziny zegarowej konsultacji dla studentow w kazdym
tygodniu prowadzenia zajec,
3) przygotowywanie pomocy dydaktycznych w tym: podrecznikéw, skryptow, itp.,
4) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za kraj, umacniania
zasad demokracji i poszanowania praw cztowieka,
5) petnienie funkcji opiekuna roku, grupy, kota naukowego czy innych organizacji funkcjonujgcych na
Uczelni.
2. Do obowigzkéw organizacyjnych nauczycieli akademickich nalezy w szczegolnosci:
1) udziat w komisjach i innych formach organizacyjnych powotywanych zgodnie ze statutem uczelni lub
doraznymi potrzebami Uczelni,
2) sprawowanie nadzoru nad imprezami organizowanymi przez studentow,
3) wudzial w organizowaniu stanowisk pracy przewidzianych w realizacji procesu dydaktycznego jak:
laboratoria, pracownie, itp.,
4) udziat w pracach na rzecz usprawniania dziatalnosci organizacyjnej Uczelni i jej jednostek.
3. Nauczyciel akademicki jest zobowigzany do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych.

Ill. Roczny wymiar zaj eé dydaktycznych
§ 4.
1. Ustala sie nastepujgcy roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk nauczycieli

akademickich:
1) profesor zwyczajny - 240 godzin,



2.

1.

2) profesor nadzwyczajny - 240 godzin,

3) profesor wizytujgcy - 240 godzin,
4) starszy wykltadowca - 300 godzin,
5) wyktadowca - 360 godzin,
6) asystent - 360 godzin,
7) instruktor - 480 godzin,
8) instruktor prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego - 540 godzin,
9) lektor - 540 godzin.

Jedng godzine dydaktyczng stanowi 45 minut zaje¢ dydaktycznych ujetych w planie studiéw.

IV. Zasady obliczania rocznego wymiaru zaj ¢ dydaktycznego
§5.

Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych obejmuje:

1) wykfady,

2) ¢wiczenia,

3) seminaria,

4) seminaria dyplomowe,

5) konwersatoria,

6) projekty,

7) laboratoria,

8) warsztaty,

9) zajecia praktyczne,

10) zajecia terenowe,

11) inne formy zaje¢ wynikajace z planu studidw, wymagajgce bezposredniego udzialu nauczyciela
akademickiego i studentéw.

Za prowadzenie w semestrze zaje¢ z danego modutu/przedmiotu w ramach programu Erasmus z udzialem

studentow obcokrajowcoéw, nauczycielowi akademickiemu zalicza sie do rocznego wymiaru zajeé

dydaktycznych 6 godzin + n (n-oznacza liczbe obcokrajowcéw biorgcych udziat w zajeciach), jednak nie

wiecej niz okreslong w planie studiow liczbe godzin dla danego modutu/przedmiotu.

W szczegolnych przypadkach, zwlaszcza gdy nie byto mozliwosci przewidzenia niedoboru zaje¢, w danym

roku akademickim, nauczycielowi akademickiemu mozna uzupetni¢ roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych:

1) zajeciami prowadzonymi w ramach studiéw podyplomowych, kurséw doksztalcajgcych i szkoleh
prowadzonych przez Uczelnie,

2) recenzjami prac dyplomowych w wymiarze 0,5 godziny za jedng recenzje,

3) godzinami wynikajgcymi z zastepstw.

Uzupetnienie rocznego wymiaru zajeé¢ dydaktycznych, o ktorym mowa w ust. 4 moze nastgpi¢ po uzyskaniu

zgody rektora.

Recenzentowi za recenzje jednej pracy dyplomowej przystuguje wynagrodzenia stanowigce réwnowartos¢

0,5 godziny ponadwymiarowej, o ile nie zastosowano uregulowan zawartych w ust. 4 pkt.2.

§6.

Dni rektorskie, godziny rektorskie oraz inne dni ustalone jako wolne od pracy sg zaliczane do godzin
przepracowanych przez pracownikéw dydaktycznych.

Godziny zaje¢ dydaktycznych nieprzepracowane zgodnie z planem studiéw z przyczyn innych niz choroba
lub nieprzewidziana usprawiedliwiona nieobecnos$¢, powinny by¢ odpracowane w innym terminie.
Nieodpracowane godziny nie bedg uwzglednione w rozliczeniu rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych
nauczyciela akademickiego.

V. Powierzanie nauczycielom akademickim zaj e€ dydaktycznych przekraczaj acych liczb e
ustawowych godzin ponadwymiarowych

§7.

Dziekan moze powierzy¢ nauczycielowi akademickiemu, za jego kazdorazowag zgodg, prowadzenie zaje¢

dydaktycznych w wymiarze przekraczajagcym liczbe godzin ponadwymiarowych, ustalonych zgodnie

z art. 131 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym w przypadku:

1) zaistnienia koniecznosci zastgpienia innego nauczyciela, o ile wczesniej nie mozna bylo tego
przewidzieg,

2) zmiany planéw studiéw.

Powierzenie zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, wymaga zgody Prorektora ds. dydaktyki i studentéw.

Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych przyznaje sie, po dokonaniu rozliczenia

faktycznych godzin zaje¢ dydaktycznych, raz w roku, po zakohnczeniu roku akademickiego.



VI. Liczebno s$ci grup studenckich

§8.

1. Ustala sie minimalne liczebnosci grup studenckich na zajeciach:

1) wykiady, éwiczenia, warsztaty, seminaria, konwersatoria, projekty, zajecia terenowe — 25 0s6b,
2) zajecia z jezyka obcego, w tym ¢éwiczenia — 20 0s0b,

3) zajecia praktyczne — 15 0séb, z wytgczeniem kierunku Pielegniarstwo i Ratownictwo Medyczne,
4) laboratoria komputerowe — 18 0s6b,

5) laboratoria — 16 os6b,

6) laboratoria w jezyku obcym — 15 os6b,

7) seminaria dyplomowe — 15 osoéb.

2. Po zakonczeniu kazdego semestru dziekan po analizie liczebnosci grup, okreslonych w ust. 1 pkt 1-6
powinien dostosowac ich liczebnosé do ustalonych wielkosci.

3. Kazdorazowe odstgpienie od ustalonej w ust. 1 liczebnosci grup studenckich wymaga zgody rektora.

4. Liczebnos¢ grup studenckich nie ma zastosowania w przypadku organizowania zaje¢ dla studentéw
w ramach programu Erasmus.

5. W miare mozliwosci nalezy taczy¢ wyktady dla kilku kierunkow.

6. Uruchomienie specjalnosci/modutu specjalnosciowego mozliwe jest pod warunkiem utworzenia co najmniej
30-osobowej grupy studentow. W przypadku, gdy liczba studentow jest mniejsza specjalno$é/modut
specjalnosciowy moze zosta¢ uruchomiony za zgodg rektora.

§9.

Tracg moc:

1) uchwata nr 11/331 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 31 maja
2006 r. w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkéw i uprawnien nauczycieli akademickich, rodzaju
i wymiaru zaje¢ dydaktycznych oraz zasad i trybu powierzania zaje¢ dydaktycznych w wymiarze
przekraczajagcym ustawowg liczbe godzin ponadwymiarowych zmieniona uchwatami nr 111/27 z dnia
31 stycznia 2007 r. i nr l1l/44 z dnia 30 maja 2007 r.,

2) uchwala nr 111/57 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 11 wrzesnia

2007 r. w sprawie zlecania zaje¢ nauczycielom akademickim oraz liczebnosci grup studenckich od roku
akademickiego 2007/2008 zmieniona uchwalg nr IV/5 z dnia 16 wrzes$nia 2008 r.

§10.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcg od roku akademickiego 2012/2013.

Przewodniczacy Senatu



Uchwala Nr IV/224
Senatu Panstwowej Wy zszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 26 czerwca 2012 r.

w sprawie okre $lenia szczeg6towych warunkéw post  epowania konkursowego na stanowiska nauczycieli
akademickich oraz zasad awansowania

Na podstawie § 17 pkt 10 oraz § 59 ust. 7 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona
w Legnicy uchwala sie, co nastepuje:

§1.

1. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego nastepuje po zakwalifikowaniu kandydata w drodze konkursu
otwartego przeprowadzonego na zasadach okreslonych w § 59 ust. 4 statutu.

2. Powotanie komisji konkursowej, zwanej dalej ,Komisjg”, nastepuje na podstawie § 59 ust. 4 pkt 3 statutu,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. Ze sktadu komisji wylgcza sie osobe, ktéra jest matzonkiem, krewnym albo powinowatym do drugiego
stopnia wigcznie kandydata biorgcego udziat w postepowaniu konkursowym, bgdz pozostaje wobec niego
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
bezstronnosci.

§2.

1. Do konkursu na poszczegdlne stanowiska dydaktyczne moga przystgpi¢ osoby posiadajgce kwalifikacje
okreslone w § 56 — 58 statutu.

2. Kandydat przystepujacy do konkursu we wskazanym terminie sktada nastepujgce dokumenty:

1) umotywowane podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) odpisy dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska,

3) zyciorys zawodowy,

4) wykaz publikacji,

5) inne dokumenty okreslone w ofercie konkursowe;.

3. Wymagane dokumenty kandydat skltada bezposrednio w siedzibie Uczelni lub za posrednictwem operatora
Swiadczacego ustugi pocztowe. Oferty zlozone po terminie okreslonym w postepowaniu konkursowym nie
beda rozpatrywane.

4. Niezlozenie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2, skutkuje niedopuszczeniem kandydata do rozmowy
kwalifikacyjnej.

§3.

1. Komisja, po sprawdzeniu wymogéw formalnych, zawiadamia kandydatéw o terminie przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjne;j.

2. Wyboér kandydata na dane stanowisko odbywa sie w drodze tajnego gtosowania. Kazdy czionek komis;ji
dysponuje jednym gtosem.

3. W przypadku réwnej liczby gloséw, preferowany bedzie kandydat deklarujgcy zatrudnienie na Uczelni na
podstawowym miejscu pracy.

4. Komisja sporzadza protokét postepowania konkursowego, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie obecni na
posiedzeniu. O wyniku postepowania konkursowego powiadamia sie uczestnikow nie pézniej niz w terminie
7 dni od zakonczenia procedury konkursowe;.

5. Dziekan wydzialu, w ktérym przeprowadzono postepowanie konkursowe sktada wniosek do rektora
0 zatrudnienie wybranego kandydata.

§4.

1. Postepowanie konkursowe moze by¢ uniewaznione w przypadku:
1) naruszenia tajnosci glosowania,
2) niepowiadomienia kandydata lub cztonka komisji o terminie posiedzenia,
3) braku kworum, tj. 2/3 sktadu komisji.

2. Niewaznos$¢ postepowania konkursowego stwierdza rektor, po powzieciu wiadomosci o okolicznosciach
ustalonych w ust. 1. W przypadku stwierdzenia niewaznosci postepowania konkursowego ogtasza sie howy
konkurs.



§5.

1. Warunkami koniecznymi awansu nauczyciela akademickiego sa:
1) zatrudnienie przez co najmniej 3 lata w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy,
2) uzyskanie stopnia naukowego, tytutu naukowego lub znaczgcy rozwdj zawodowy, potwierdzony

dorobkiem naukowym.

2. O mozliwosci awansu decyduje sytuacja kadrowo-finansowa Uczelni. W szczegdlnych przypadkach rektor
moze wyrazi¢ zgode na odstgpienie od kryteriéw wymienionych w ust. 1.

3. Z wnioskiem o0 awans nauczyciela wystepuje dziekan, po uzyskaniu pozytywnej opinii rady wydziatu.
W przypadku nauczyciela petnigcego funkcje dziekana, wniosek przedktada prorektor. Decyzje o awansie
podejmuje rektor.

§ 6.

Wykonanie uchwaty powierza sie rektorowi i dziekanom.

§7.

Traci moc uchwata nr 1V/112 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia
21 wrzesnia 2010 r. w sprawie ustalenia podstawowych zasad nawigzania i rozwigzania stosunku pracy
z nauczycielami akademickimi oraz awansowania nauczycieli akademickich.

§8.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu



Uchwata Nr IV/225
Senatu Panstwowej Wy zszej Szkolty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 26 czerwca 2012 r.

w sprawie nadania Tytulu Honorowego ,Zastu zony dla Pa nstwowej Wy zszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy”

Na podstawie § 1 ust. 2 i 3 zalgcznika do uchwaly nr 111/30 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 21 marca 2007 r. w sprawie ustanowienia i nadawania Tytutu
Honorowego ,Zastuzony dla Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy” uchwala sie,
CO nastepuje:

81

Senat nadaje Tytut Honorowy | stopnia ,Zastuzony dla Pahnstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona
w Legnicy” — medal ztoty:

1) dr. Adamowi Grabowieckiemu

2) prof. dr. hab. n. med. Zbigniewowi Jethon

3) dr. Henrykowi Kozarowiczowi

4) prof. dr. hab. inz. Ryszardowi K. Pisarskiemu

5) dr. Jerzemu Tutajowi

§2.

Senat nadaje Tytut Honorowy Il stopnia ,Zastuzony dla Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy” — medal srebrny:

1) mgr. Henrykowi Grotowskiemu

2) dr hab. Barbarze Jedrychowskiej

3) mgr. inz. Leszkowi tozowskiemu

4) mgr. Lukaszowi Stawarzowi

5) dr. Arkadiuszowi Urbankowi

6) mgr Anicie Wawrzyniak

7) dr. hab. Bernardowi Wisniewskiemu

8) mgr Krystynie Wnuk

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Senatu



Uchwala 1V/226
Senatu Panstwowej Wy zszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 26 czerwca 2012 r.

zmieniaj gca uchwat e w sprawie zatwierdzenia efektéw ksztatcenia

Na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
(Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i poz. 711, Nr 144, poz. 1043, Nr 227,
poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i poz. 1240, Nr 180, poz. 1280,
z 2008 r. Nr 70, poz. 416, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278, Nr 202, 1553, z 2010 r. Nr 57, poz. 359,

Nr 75, poz. 471, Nr 96, poz. 620, Nr 127, poz. 857, z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 84, poz. 455, Nr 112, poz. 654,
Nr 174, poz. 1039, Nr 185, poz. 1092) uchwala sie, co nastepuje:

81

W § 1 uchwaly nr IV/214 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia
29 maja 2012 r. w sprawie zatwierdzenia efektow ksztatcenia skresla sie punkty 6 7.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu



Uchwata Nr 1V/227
Senatu Pahnstwowej Wy zszej Szkolty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 26 czerwca 2012 r.
w sprawie utworzenia Studiéw Podyplomowych Tlumacz j ezyka angielskiego

Na podstawie 8§ 17 pkt 5 i 12 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
uchwala sie, co nastepuje:

§1.
1. Senat tworzy, zgodnie z wnioskiem Dziekana Wydzialu Humanistycznego, Studia Podyplomowe Ttumacz
jezyka angielskiego, rozpoczynajgce sie w roku akademickim 2012/2013.

2. Opiniuje sie pozytywnie propozycje Dziekana Wydzialu Humanistycznego dotyczacg wyznaczenia na
Kierownika Studiéw dr Lilii Omelan.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu



